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Quer receber

panorama

do coop

Andlises sobre os cenarios politico,
sindical, trabalhista e tributario e
noticias do cooperativismo que
foram destaque na semana.

direito
no Coop

Analises juridicas, decisdes relevantes
e informagdes sobre o cooperativismo
no Poder Judiciario, além de conteldos
sobre direito societario, tributario,
ambiental e protegéo de dados.
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O http://in.coop.br/informativos

Os informativos do Sistema OCB sao
feitos para quem atua no sistema
cooperativista e precisa de conteudo
atualizado e especializado.

impulso

do coop

Conteldos que exploram os caminhos
da inovagao e da competitividade para
as cooperativas, além de andlises do
cenario econdmico e seus impactos
para o cooperativismo.
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Informativo que apresenta as histérias
e trajetdrias do cooperativismo no Brasil
e no mundo.
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Cooperativas
constroem
um mundo
melhor

LEGADO
E FUTURO

Amigo cooperativista,

Estamos encerrando um ano histérico
para o cooperativismo, em todo o mun-
do. Nosso jeito de pensar, agir e fazer
negocios foi reconhecido pela Organi-
zacao das Nacoes Unidas (ONU) como
um caminho para a construcao de um
mundo melhor, justamente por contri-
buir efetivamente para o cumprimento
dos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 —
tema desta edicao especial da revista
Saber Cooperar.

Ao longo das préximas paginas, vocé
conhecera a historia de 40 cooperati-
vas, de todas as regides do pais, que
colocaram em pratica — cada uma a
sua maneira — o0s 17 ODS da ONU.
Da geracao de renda para erradicar a
pobreza até iniciativas em educacao,
energia limpa e consumo responsavel,
essas organizagdes demonstram, na
pratica, ser possivel alinhar prospe-
ridade econbmica com bem-estar
social e equilibrio ambiental.

Afirmo, com convicgao, que a con-
fianca depositada em nos, cooperati-
vistas, neste ano de 2025 foi retribuida
com agbes concretas e transformado-
ras, como o reconhecimento — aqui
no Brasil — do cooperativismo como
uma manifestagao da cultura nacional.

Em uma feliz coincidéncia, o Ano
Internacional das Cooperativas se
conectou com a realizacao da 302
Conferéncia das Nacdes Unidas so-
bre Mudancas Climaticas, a COP30,
sediada pela primeira vez na Ama-
z6nia. O coop teve uma participacao
expressiva no evento, apresentando
experiéncias concretas de economia
verde, inclusdo social e inovacao
sustentavel. Nossa presenca em
Belém reafirmou que o movimento
cooperativista é parte da solucao para
os desafios climaticos, unindo cresci-
mento econdémico, responsabilidade
ambiental e ganhos coletivos.

Ao olhar esse conjunto de conquistas,
posso afirmar que o Ano Internacional
das Cooperativas deixa um legado
duradouro de reconhecimento, cres-
cimento e esperancga. E um chamado
para que sigamos trabalhando e
cooperando por um pais mais justo
e sustentavel.

Em 2026, o desafio é outro: convidar
mais brasileiros a escolher o coop.
Conto com vocés!

Marcio Lopes de Freitas
Presidente do Sistema OCB
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SESCOOP
CONSELHO NACIONAL

- Mércio Lopes de Freitas
(Presidente do Conselho Nacional)

- Luiz Felipe Lima de Menezes

- Ernandes Raiol da Silva

- Iraja Rezende de Lacerda

- Joberson Fernando Lima Silva

- José Lopez Feij6o

- José Roberto Ricken

- Maria Luiza Fonseca do Valle

- Remy Gorga Neto

- Ronaldo Scucato

CONSELHO FISCAL

- Anderson Castro de Souza

- Frederico Azevedo e Silva

- José Merched Chaar

- Mathias Jourdain de Alencastro
- Otto Cavalcante Medina

SISTEMA OCB

No Brasil, o movimento cooperativista é
representado oficialmente pelo Sistema
OCB, composto por trés entidades
complementares entre si:

- Confederagéo Nacional
das Cooperativas (CNCoop)
Orgéo de representagao sindical das
cooperativas, composto também por
federagdes e sindicatos.

«» Organizacgao das Cooperativas
Brasileiras (OCB)
Entidade representativa do
cooperativismo no pais, responsavel pela
promogao, pelo fomento e pela defesa
do sistema cooperativista em todas as
instancias politicas e institucionais, no
Brasil e no exterior.

« Servigo Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo (Sescoop)
Integrante do Sistema S, responséavel pela
formacao profissional, pela promocao
social e pelo monitoramento das
cooperativas.

SOMOSCCops M SistemaOCB
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SOBRE ESTA
PUBLICACAO

Esta edicdo impressa
da revista Saber
Cooperar mostra
como as cooperativas
constroem um mundo
melhor — tema deste
Ano Internacional das
Cooperativas. Sao

17 reportagens, uma
para cada Objetivo
de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

da Organizagao das
Nacoes Unidas,

com histérias de
cooperativas de
todas as regides

do pais. Os textos
foram divulgados

no site do Sistema
OCB em 2025 e
atualizados com o0s
dados mais recentes
disponibilizados

pelo AnudrioCoop
2025 e pelas mais

de 40 cooperativas
entrevistadas.

Boa leitura!
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INFOGRAFICO 1: COMO AS COOPERATIVAS
CONSTROEM UM MUNDO MELHOR?..........ueereerereecneeeeneennnenne 6

VALORIZE QUEM CUIDA DA FLORESTA
CULTIVANDO UM FUTURO MELHOR PARA TODOS
CUIDADO COOPERATIVO COM DNA BRASILEIRO
EDUCAR COM PROPOSITO

ENTRE FLORES, CONQUISTAS E BORDADOS
DIREITOS BASICOS

ENERGIA LIMPA, SUSTENTAVEL E COOPERATIVISTA

TRABALHO E RENDA CRESCEM COM
A FORCA DAS COOPERATIVAS

INDUSTRIAS E INOVAGAO SUSTENTAVEL

JUNTOS, POR UM MUNDO MAIS JUSTO E IGUALITARIO
CIDADES SUSTENTAVEIS, COM DNA COOPERATIVO
CONSUMO E PRODUGAO RESPONSAVEIS
COOPERAGAO CONTRA O AQUECIMENTO GLOBAL

INFOGRAFICO 2: PROPOSTAS DO COOP
BRASILEIRO PARA A AGENDA CLIMATICA

OCEANOS PRESERVADOS PARA AS NOVAS GERAGOES
ENTRE ABELHAS, FLORESTAS E CAFEZAIS
INCLUSAO QUE TRANSFORMA VIDAS

A INTERCOOPERAGAO TEM TUDO A VER COM OS ODS

INFOGRAFICO 3: A EVOLUGAO DA
CAMPANHA SOMOSCOOP




Esta edicao especial da revista Saber Cooperar mostra como
as cooperativas constroem um mundo melhor por meio de
suas contribuicdes para os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). Este foi o tema do Ano Internacional das
Cooperativas de 2025, que celebrou globalmente o trabalho

realizado pelas cooperativas para construir um futuro mais
prospero, justo e sustentavel para todos.

Nas préximas paginas, vocé encontrara 17 reportagens —
uma sobre cada ODS — repletas de historias que comprovam
o impacto social do coop nas comunidades onde estamos
presentes. Os protagonistas dessa transformacao sao os
cooperados de 41 cooperativas brasileiras, das cinco regides
do Brasil. Homens e mulheres que fazem o seu melhor para
combater os efeitos das mudancas climaticas e garantir uma
vida melhor para esta e para as proximas geracoes.

No site do Sistema OCB, vocé encontra um infografico que
explica o que a Organizacao das Nacdes Unidas (ONU)
espera de cada um dos ODS e como as cooperativas
contribuem para alcanca-los. Vale a pena conferir!

o

Acesse o QR Code para o
infografico digital sobre o papel
do coop para cada ODS

undo melhor -
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1 ERRADICAGAO
DA POBREZA

\/\KO]3{VA=
QUEM CUIDA
DA FLORESTA

SAIBA COMO DUAS COOPERATIVAS

DE EXTRACAO DE CASTANHA ESTAO
MELHORANDO A VIDA DE CENTENAS
DE FAMILIAS QUE VIVEM NA FLORESTA

rias de cooperacao. Seu entorno, no entanto, enfrenta

desafios importantes na superacao da pobreza em
todas as suas formas. Hoje, a Regidao Norte do pais € a mais
afetada pela fome, com 7,7% dos lares sofrendo com a falta
de alimentos. E também o Norte que amarga o maior nimero
de lares sob inseguranca alimentar leve (quando ha incerteza
sobre 0 acesso a alimentos no futuro) e moderada (quando
ha reducao da quantidade e qualidade de alimentos). Cerca
de um em cada trés domicilios no Norte (39%) estava sob
algum grau de inseguranca alimentar. Os dados sao da ultima
Pesquisa de Seguranca Alimentar do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), divulgada em 2024.

Q Floresta Amazonica é rica em biodiversidade e histo-

A regiao também padece com o segundo maior percentual
de pessoas em situacao de pobreza (38,5%) — significa dizer
que trés em cada dez habitantes locais vivem com menos
de R$ 665 per capita, por més. Ja a pobreza extrema (renda
familiar inferior a R$ 209, por membro da familia) afeta 6%
da populacao local.

saber cooperar Q
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Nesse cenario, 0 cooperativismo
tem sido fundamental para promo-
ver a erradicagao da pobreza —
primeiro Objetivo de Desenvol-
vimento Sustentavel da ONU.
Como fazemos isso? Gerando
renda para os cooperados, au-
xiliando pequenos agricultores
e extrativistas a organizarem a
comercializagao de seus produ-
tos, fortalecendo o setor produ-
tivo local e incentivando praticas
agricolas sustentaveis, mais
valorizadas no mercado.

No sul do Amapa, a Cooperativa
Mista dos Produtores e Extrati-
vistas do Rio Iratapuru (Comaru)
tem ajudado a transformar a vida
de 105 familias de castanheiros
da Comunidade Sao Francisco
do Iratapuru. Fundada em 1992,
aorganizacao uniu esses produ-
tores com o objetivo de negociar
melhores precos de venda para
a castanha-do-brasil — prin-
cipal produto ndo madeireiro
da Amazoénia e primeira fonte
de renda dessas familias, que
passam por uma longa jornada
de trés meses para a coleta dos
frutos. O processo é feito quase
que exclusivamente por povos e
comunidades tradicionais da re-
giao, que respeitam e trabalham
na floresta de forma sustentavel.

Além de atuar na comercializa-
cao de produtos dos cooperados
em varios estados do Brasil, a
Comaru também se destaca
pelas boas praticas de susten-
tabilidade, tanto para conservar
a biodiversidade local como para
capacitar os extrativistas quanto
ao uso de técnicas de coleta
sustentavel e manejo de recur-
sos naturais. Atualmente, os
cooperados da Comaru atuam
em uma reserva sustentavel em
Laranjal do Jari, na divisa entre o
Amapa e o Para, e comercializam
produtos ndo madeireiros que

saber cooperar

preservam a Amazdbnia, como
castanhas in natura, améndoas
descascadas, 6leo e farinha
de castanha.

SUPORTE TECNICO

Considerando o contexto de
desmatamento crescente na
Amazdnia, a Comaru é um ponto
focal na cadeia produtiva local
e tornou-se um lugar de repre-
sentacao dos interesses dos
extrativistas e de conservacao
do meio ambiente, além de
espaco de negociacao coleti-
va, que proporciona melhoria
das condicdes de vida e mais
vantagens econdmicas para
esses profissionais.

"Noés oferecemos todo o suporte
para 0S N0sSs0s cooperados,
dando orientacdes sobre ca-
deia produtiva, rastreabilidade
e qualidade do produto, a im-
portancia da cooperativa para
0 cooperado, ajudando sempre
guando ele mais precisa, com
questdes de saude ou suporte
de equipamentos, por exemplo”,
afirma Aldemir Pereira, diretor
administrativo da Comaru.

Segundo ele, o cooperativismo
tem desempenhado papel es-
sencial para os extrativistas do
Vale do Jari, auxiliando-o0s nos
desafios do mercado, na erra-
dicagao da pobreza na regiao e
na preservacao dessas comuni-
dades para o futuro. "A Comaru
faz adiantamento da safra para
cada produtor coletar sua cas-
tanha, apoia no escoamento
da producao, da assisténcia e
também realiza eventos sociais e
ambientais para estimular a pre-
servacao da natureza junto aos
castanheiros”, explica o gestor.

Foto: arquivo Sistema OCB

Saiba mais sobre
a Cooperacre na
42 temporada
do SomosCoop
na Estrada

EXTRATIVISMO
SUSTENTAVEL

Com sede em Rio Branco, a Cooperativa
Central de Comercializacao Extrativista
do Acre (Cooperacre) é mais uma mostra
de como o0 modelo cooperativista tem
contribuido para a erradicacao da pobreza
por meio da geracao de trabalho, respon-
sabilidade social, preservacao florestal e
crescimento sustentavel.

Maior produtora nacional de castanha-do-
-brasil, além de trabalhar com borracha,
frutas nativas, palmito e café, a coop é
referéncia na promoc¢ao de economia de
baixo carbono e em praticas de extracao
que preservam o0 meio ambiente. Em
2022, a cooperativa conquistou o Prémio
SomosCoop Melhores do Ano na categoria
Inovagao, por aplicar atecnologia aliada ao
desenvolvimento sustentavel.

Cooperados da Comaru na coleta de castanhas

Em seu cotidiano, a Cooperacre foca na
producao de alto nivel, sem abrir mao da
protecao ao meio ambiente, alavancando
0 progresso de seus cooperados, com
impacto para a economia do estado. Com
0 projeto "Fortalecendo a economia de
base florestal sustentavel”, a coop recebeu,
em 2019, cerca de R$ 5 milhdes do Fundo
Amazonia, que financia acdes de conser-
vacao da floresta.

Com a exportacao de produtos organicos
e certificados, a organizagao investe na
economia de baixo carbono, gera empre-
gos e impacta positivamente a renda de
centenas de familias da regido. Assim, tanto
a Cooperacre com as demais cooperativas
extrativistas da Amazonia provam que de-
senvolvimento e sustentabilidade podem
andar juntos, garantindo renda digna e
futuro para quem vive da floresta.

saber cooperar
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Na Bahia, a Coopercuc transforma
frutas em doces, compotas e
polpas congeladas

2
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FOME ZERO

E AGRICULTURA

SUSTENTAVEL

Foto: arquivo Coopercuc

CULTIVANDO
UM FUTURO
MELHOR
PARA TODOS

COM MAIS DE UM MILHAO DE
PRODUTORES RURAIS, AS COOPS
BRASILEIRAS SAO PROTAGONISTAS
NO FORNECIMENTO DE ALIMENTOS
PARA O PAIS E O MUNDO

arantir o acesso de todas as pessoas a alimentos
G seguros e nutritivos € um dos principais desafios da

Agenda 2030, o plano de agao global da Organiza-
¢do das Nagoes Unidas (ONU) para promover um mundo
mais justo e sustentavel. A meta esta definida no segundo
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (Fome zero e
agricultura sustentavel) e as cooperativas desempenham
papel essencial para alcanca-lo em todo o mundo.

saber cooperar
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Segundo projecdes da Organizagao das
Nacoes Unidas para Alimentacao e Agri-
cultura (FAO), o mundo precisara produzir
70% mais alimentos para atender a po-
pulacdo do planeta em 2050. O cenario
é desafiador, mas representa grandes
oportunidades para o cooperativismo
agropecuario brasileiro, reconhecido
mundialmente por equilibrar produgao
e sustentabilidade.

Com mais de um milhdo de produtores
cooperados — sendo 71% agricultores
familiares —, as cooperativas brasileiras
sao protagonistas no fornecimento de
alimentos para o pais e 0 mundo. Juntas,
elas sao responsaveis por 53% da safra
nacional de graos e fibras, segundo dados
do ultimo Censo Agropecudrio produzido
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

"Hoje, as coops agropecuarias produzem
75% do trigo, 55% do café, 53% do milho,
52% da soja, 50% dos suinos, 46% do
leite e 43% do feijao no Brasil. Além disso,
também contribuem significativamente
para as cadeias produtivas de frutas,
hortalicas, fibras e no setor sucroener-
gético”, lista a gerente-geral do Sistema
OCB, Fabiola Nader Motta.

Produzir alimentos de qualidade, de forma
justa e sustentavel, € um compromisso
de todo o0 cooperativismo brasileiro,
colocado em pratica por pequenas, mé-
dias e grandes cooperativas. Além de
contribuir para a seguranca alimentar
— com produtos que chegam a mesa de
milhdes de brasileiros, a merenda escolar
e programas sociais —, as boas praticas
favorecem os produtores, ampliando seu
acesso a mercados que reconhecem a
importancia da procedéncia e das condi-
¢oes de producao. Trata-se, portanto, de
um processo socialmente justo, economi-
camente viavel e ambientalmente correto.

Em comunidades vulneraveis, o papel
das cooperativas para garantir alimentos
a quem precisa e promover a agricultura
sustentavel é ainda mais notavel. Nesses

saber cooperar

Foto: Relatorio de Sustentabilidade Frimesa 2024

locais, além de viabilizar a criacao de
negocios, e aumentar a produtividade e a
renda de quem produz e comercializa ali-
mentos — como agricultores familiares e
extrativistas —, esse trabalho é realizado
com respeito ao meio ambiente e menor
impacto na natureza.

Frimesa: transformando a vida das
pessoas por meio dos alimentos

Nos somos, hoje, a
maior processadora

de sumos do Parana

e ocupamos a quarta
posi¢cao no Brasil, em
tamanho de operacodes”

Elias José Zydek
Presidente executivo da Frimesa
Central Cooperativa

Na cidade de Medianeira, no oeste do
Parana, uma central cooperativista esta
ajudando a alimentar — com seguranca e
compromisso com o meio ambiente — mi-
Ihares de pessoas, dentro e fora do Brasil.
Fundada em 1977, a Frimesa construiu uma
sélida trajetoria como referéncia nacional
no setor de proteinas, especialmente
nas cadeias produtivas de carne suina e
leite. Hoje, ela recebe matéria-prima de
cinco cooperativas filiadas: Copagril, Lar,
Copacol, C.Vale e Primato. Os insumos
sao processados em suas industrias, que
produzem mais de 499 mil toneladas de
alimentos por ano, com capacidade para
processar diariamente até 1milhdo de litros
de leite e cerca de 15.900 suinos.

Movida pela missao de “transformar a vida
das pessoas com alimentos de qualidade”,
a central adota um modelo de producao
baseado na valorizagao das familias do
campo, na sustentabilidade e na segu-
ranca alimentar. A politica da organizacao
esta diretamente alinhada aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
especialmente no que se refere a erra-
dicacao da fome e a promog¢ao de uma
agricultura/pecuaria sustentavel.

saber cooperar
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“Nés somos, hoje, a maior processadora
de suinos do Parana e ocupamos a quarta
posi¢ao no Brasil, em tamanho de ope-
racoes”, celebra o presidente executivo
da Frimesa Central Cooperativa, Elias
José Zydek. "Na area de lacteos, somos
a terceira do Parana e a 12° em ambito
nacional.”

Para levar alimentos seguros e saudaveis
amesa dos brasileiros e de consumidores
de 34 paises, essa gigante da alimentacao
mantém rigidos padroes de qualidade
em todo o ciclo de producao. Isso inclui
inspecdes reconhecidas internacional-
mente, e a aplicagao de praticas como
rastreabilidade, autocontrole, monitora-

saber cooperar

mento e treinamentos constantes dos
produtores cooperados.

Ela também possui certificacdes que
atestam o bem-estar animal em 100% de
suas unidades, reforcando seu compro-
misso com praticas sustentaveis e éticas
em toda a cadeia produtiva. Além disso,
a Frimesa foi a primeira organizacao
cooperativista brasileira a definir um
planejamento estratégico com metas
ESG para um periodo superior a 15 anos
(Roadmap ESG 2040). O documento —
lancado em 2023 — tracou 0s objetivos
da cooperativa em trés marcos temporais:
curto, médio e longo prazos (veja quadro).

Lider na produgéo de
suinos no Parand

Foto: Relatorio de Sustentabilidade Frimesa 2024

Conhega as principais metas do
Roadmap ESG 2040 da Frimesa

CURTO PRAZO (até 2025)

 Instituir o Comité de
Sustentabilidade

« Certificar 100% das unidades
fabris em bem-estar animal

« Implantar biosseguranga em
80% das granjas

« Alcancar reuso de agua de 10%

« Implementar diligéncia, gestao
de riscos socioambientais e
compliance ESG

MEDIO PRAZO (até 2030)

« Reduzir o consumo de agua nas
industrias em 10%

« Alcancar 95,7% de fontes
de energia renovaveis nas
indUstrias

« Logistica reversa de
embalagens: atingir 38%

o Garantir 100% de rastreabilidade
na cadeia de abastecimento

« Auditar 100% dos fornecedores
criticos em temas de direitos
humanos, trabalho e meio
ambiente

« 30% de mulheres e outras
minorias em cargos de gestdo

LONGO PRAZO (até 2040)

« Atingir 50% das embalagens
reciclaveis, reutilizaveis ou
biodegradaveis

» Tornar-se carbono neutro no
escopo 1 (emissdes diretas)

saber cooperar
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Producdo de suinos sustentdvel e com certificagGo de bem-estar animal
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“Do campo a mesa do consumidor,
NOSSO compromisso com a qualidade e
a seguranga dos produtos é absoluto”,
acrescenta Zydek. De fato, a Frimesa
prima pela exceléncia em todas as etapas
do processo produtivo, desde a selecao
da matéria-prima até a entrega final aos
clientes e consumidores. As seis unida-
des industriais da cooperativa mantive-
ram suas certificacées abrindo novas
fronteiras e ampliando a visibilidade dos
produtos. As notas altas das certificacées
demonstram o comprometimento com 0s
mais altos padroes.

“Os produtores das cooperativas vincu-
ladas a nossa central tém uma familia,
pensam em sucessao e querem conti-
nuar produzindo cada vez mais”, avalia o
executivo. "Nossa obrigacao ¢é ajuda-los
a garantir a perenidade da sua produgao.
E nds entendemos que a sustentabilidade
€ o principal elemento para a perenidade
de qualquer negocio.”

saber cooperar
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Do campo a mesa do
consumidor, Nosso
COMPromisso com a
qualidade e a seguranca
dos produtos e absoluto.”

Elias José Zydek
Presidente executivo
da Frimesa Central Cooperativa

Foto: arquivo Coopercuc

No interior da Bahia, em Uaua, um pe-
gueno municipio de 25 mil habitantes,
a Cooperativa Agropecuaria Familiar de
Canudos, Uaua e Curaca (Coopercuc)
tem ajudado 285 familias de agricultores a
construir uma vida melhor. Elas produzem
umbu e maracuja-do-mato, plantas nati-
vas da Caatinga, e transformam as frutas
em doces, compotas, geleias, sucos e
polpas. A cooperativa garante acesso a
mercados e precos justos.

A Coopercuc transforma os frutos da caatinga em doces e oportunidades

"Os cooperados colhem as frutas de
forma sustentavel, respeitando os ciclos
naturais, e as entregam a Coopercuc, que
faz o beneficiamento e a comercializacao.
A cooperativa mantém um processo pro-
dutivo artesanal e certificado, garantindo
a qualidade dos produtos e promovendo
0 comeércio justo”, explica a diretora da
Coopercuc, Jussara Dantas.

Além dos beneficios diretos para os
cooperados, a Coopercuc gera impacto
positivo para mais de 2,5 mil pessoas
na cidade, considerando as familias dos
associados, os trabalhadores envolvidos
no processo produtivo e a comunidade
em geral, que se beneficia com acoes
de desenvolvimento sustentavel, geragao
de renda e fortalecimento da agricultura
familiar na regiao.



Com esse modelo de negécio, a
Coopercuc contribui diretamen-
te para promover a seguranca
alimentar e a agricultura susten-
tavel no semiarido baiano. Uma
parte da producgao da coopera-
tiva vai direto para a merenda
de escolas da cidade, por meio
do Programa Nacional de Ali-
mentacao Escolar (PNAE), em
que 0 governo compra os ali-
mentos direto de quem produz,
para que os estudantes tenham
acesso a refeicoes saudaveis e
de qualidade.

Além da merenda, a cooperativa
fornece alimentos para o Progra-
ma de Aquisicao de Alimentos
(PAA), que destina produtos para
instituicbes sociais e pessoas
em situacao de inseguranca
alimentar e nutricional.

Colheita
sustentavel:
Coopercuc
gera trabalho
e renda para
285 familias
de pequenos
produtores
rurais
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Foto: arquivo Coopercuc

Nossa atuacao tem transformado
vidas e impulsionado o
desenvolvimento sustentavel na
regiao do Semiarido, mostrando
que € possivel aliar economia
solidaria, conservacao ambiental
e impacto social positivo.”

Jussara Dantas
Presidente da Coopercuc

Para os agricultores de Uaua, os beneficios também
sao enormes. Antes da criacao da cooperativa, em
2004, o umbu e outras espécies da Caatinga eram
pouco valorizados. Hoje, essas frutas sao fonte de
renda sustentavel e garantem autonomia financeira
para muitas familias da regiao.

Aliado ao conhecimento tradicional sobre as plantas
nativas, os agricultores cooperados tém: acesso a
capacitacoes técnicas sobre manejo sustentavel,
producao organica e boas praticas de fabricacao;
apoio na comercializagao, buscando novos merca-
dos e garantindo precos justos; assessoria para cer-
tificagao organica e comércio justo, agregando valor
aos produtos; e incentivo a organizagao comunitaria
e fortalecimento da economia solidaria.

Toda a producao da Coopercuc segue o sistema
agroecoldgico, com a preservacao da biodiversidade
e 0 uso racional da agua. O resultado ¢é o fortaleci-
mento da economia local, com a reducao do éxodo
de pequenos agricultores para outros municipios, a
valorizagao da cultura do Semiarido e a reducao no
desmatamento na Caatinga. Além disso, a Coopercuc
tem participacao expressiva de mulheres entre seus
cooperados, garantindo renda e representatividade.

"Nossa atuacao tem transformado vidas e impulsio-
nado o desenvolvimento sustentavel na regido do
Semiarido, mostrando que é possivel aliar economia
solidaria, conservacao ambiental e impacto social
positivo”, afirma Jussara Dantas.

saber cooperar
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Na Cooprima, o mel € 100% sustentdvel

No municipio de Primavera, no Para, a duzentos
quilobmetros de Belém, a Cooperativa de Trabalho
de Agricultores Familiares de Primavera (Cooprima)
também reune agricultores familiares que apostam
no modelo agroecoldgico para producao de horta-
licas, frutas e mel orgéanicos, aliando preservacao
ambiental e sustentabilidade econdmica.

Ha 10 anos fortalecendo os pequenos produtores e
conservando a floresta, a coop tem cerca de 100 as-
sociados. Uma delas é a agricultora Socorro Santos,
gue produz mel, tucupi, goma, melancia, mamao e
limao, e viu seu trabalho ser valorizado com a venda
de sua producao por meio da cooperativa.

"Hoje, a gente oferece mais qualidade no nosso
produto e também tem qualidade de vida por causa
dos cursos e incentivos que a Cooprima tem nos
dado, avancamos bastante financeiramente com
esse apoio. Isso tudo € fruto de muito trabalho e
aprendizado de toda a familia”, contou.

Para o cooperado Paulo Ricardo, que faz parte da
Cooprima ha seis anos, a atuacao coletiva garantiu
conquistas que os produtores da regiao nao alcan-
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Da mata para a merenda
escolar: governo € principal
cliente da Cooprima

¢ariam sozinhos. “Antes, era dificil vender os
produtos por um valor bom pra gente; na coop,
a gente consegue cobrar um valor melhor e
o volume de vendas também aumentou. Aqui
eu aprendi a vender melhor, negociar melhor
0s produtos, agregar valor por meio da indus-
trializagao, fora os cursos que a cooperativa
oferece para a gente”, afirmou.

A presidente da organizagdo, Joelma Trin-
dade, explica que o apoio aos cooperados
é oferecido especialmente via assisténcia
técnica, orientacdo no plantio das culturas e
comercializagcdo dos produtos. “"Vendemos,
principalmente, para as politicas publicas do
governo federal, como o PNAE, da merenda
escolar, mas também para o consumidor di-
reto, participando de feiras locais e emporios
do Sistema OCB/PA", disse a gestora.

Em parceria com a Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab), a Cooprima também
contribui para o combate a fome na regiao,
com o fornecimento de produtos para institui-
¢oes que repassam os alimentos para familias
carentes no municipio de Primavera e nas
cidades vizinhas.

Com o olhar para o futuro, a cooperativa
paraense tem programas para inclusao de
mulheres e jovens nas areas de decisao de
cooperativa como estratégia para promover
0 cooperativismo e assegurar a continuidade
dos negocios familiares.

"Uma das nossas iniciativas ¢ o Comité de
Mulheres, que tem como objetivo estimular
filhas e esposas de cooperados a participarem
das capacitacdes, incentivando-as a se envol-
verem em cargos de diretoria na cooperativa,
entendendo a importancia da mulher na lide-
ranca. Também incentivamos a participacao
juvenil na cooperativa, para que esse publico
se mantenha no campo, evitando o éxodo
rural”, detalhou Socorro.

Foto: Cooprima

Cooperativismo mudou a vida de mais de 100
pequenos produtores do municipio de Primavera (PA)

Hoje, a gente oferece
mais qualidade

Nno Nosso produto

e também tem
qualidade de vida
por causa dos cursos
e incentivos que

a Cooprima tem

nos dado (...)"

Socorro Santos
Cooperada da Cooprima
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Atendimento humanizado é
importante diferencial das

cooperativas de Saude
3 SAUDE E
/ BEM-ESTAR

\\\ CUIDADO

COOPERATIVO
COM DNA
BRASILEIRO

COOPERATIVAS DE SAUDE ESTAO
PRESENTES EM MAIS DE 90% DO
TERRITORIO NACIONAL, ZELANDO PELA
SAUDE E PELO BEM-ESTAR DE MAIS DE
27 MILHOES DE PESSOAS DE TODAS AS
IDADES E CLASSES SOCIAIS

ilnbes de pessoas em todo o mundo sao atendidas
I\/l de forma humana, com respeito, qualidade e aten-

Cao por uma cooperativa de salde — instituicdes
reconhecidas por contribuirem significativamente para o
cumprimento do terceiro Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS 3): saude e bem-estar para pessoas
de todas as idades. O que pouca gente sabe € que essas
organizacdes nasceram aqui, no Brasil, em 1967, quando
um grupo de médicos da cidade de Santos (SP) se uniu
para formar a primeira cooperativa de profissionais de
saude do mundo, a Unimed Santos.

Foto: arquivo Sistema OCB
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Com um modelo de atencao a saude que
se diferencia por cuidar bem tanto dos
pacientes quanto dos médicos, dentistas
e de outros profissionais da area— como
fisioterapeutas, enfermeiros, psicologos
e nutricionistas —, o cooperativismo de
saude cresceu e ganhou o mundo. Aqui,
no Brasil, elas estdo presentes em mais
de 90% do territério nacional, atendendo
mais de 27 milhdes de pessoas e geran-
do 150,8 mil empregos diretos, segundo
dados do Anudrio Coop 2025.

"As coops de saude sao verdadeiros
patriménios nacionais”, elogia a gerente
de Relacdes Institucionais do Sistema
OCB, Clara Maffia. "Elas conseguem aliar
geracgao de trabalho e renda com valores
cooperativistas e compromisso socio-
ambiental na prestagao de servicos de
qualidade para a sociedade, com impacto
para a qualidade de vida de milhdes de
pessoas.”

A tradicao brasileira no segmento é tao
forte que o pais tem os maiores siste-
mas cooperativos de saude do mundo,
nas areas odontolégica e médica: a
Uniodonto e a Unimed. Esta Ultima, com
340 cooperativas em todo o pais, 167
hospitais proprios e mais de 30 mil hos-
pitais, clinicas e servigcos credenciados.
Além disso, um em cada cinco médicos
do Brasil é cooperado. Os dados sao do
Sistema Unimed.

ASSISTENCIA
NA MELHOR IDADE

Em Imperatriz (MA), a Unimed Maranhao
do Sul é referéncia no atendimento a
saude ha 41 anos. Além da qualidade dos
servicos prestados, a coop é reconhecida
pelos moradores por agbes comunitarias
de promogao ao bem-estar, especialmente
para o publico da terceira idade.

Com o aumento da populagcao idosa
no municipio, a organizacao decidiu
investir em iniciativas especificas para
seus pacientes com mais de 60 anos.
No Programa ldoso Bem Cuidado, eles
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Planos de saude cooperativos cobrem exames
laboratoriais e de alta complexidade

As coops de saude sao
verdadeiros patrimonios
nacionais. Elas
conseguem aliar geracao
de trabalho e renda com
valores cooperativistas
e COmpromisso
socioambiental na
prestacao de servicos
de qualidade para a

sociedade’”
Clara Maffia

Gerente de Relac¢des Institucionais
do Sistema OCB

Fotos: arquivo Sistema OCB

recebem acompanhamento especializa-
do, com foco na prevencao, reabilitacao
e promogao da qualidade de vida, além
de consultas médicas e monitoramento
multiprofissional, garantindo assisténcia
preventiva e continua.

No Espaco Viver Bem, o objetivo é pro-
mover a saude integral. Além de medicina
preventiva, a estrutura criada pela Uni-
med Maranhao do Sul oferece academia
para atividade fisica, oficinas, grupos de
atividades funcionais, e consultas com
nutricionistas e psicélogos.

"0 cuidado ndo se restringe aos ambien-
tes da cooperativa e também inclui supor-
te a asilos e instituicoes de acolhimento a
idosos da cidade”, explica o assessor exe-
cutivo da cooperativa, Kaique Sampaio.
"Este ano, por exemplo, fizemos doacdes
de cadeiras de roda, banho e sofas a fim
de melhorar a mobilidade e proporcionar
mais conforto aos moradores do Lar do
Idoso Renascer.”

Sampaio acrescenta que a Unimed Mara-
nhao do Sul também organiza a¢des de
saude em pontos estratégicos da cidade
e oferece vacinacao, testes rapidos,
afericdo de pressao, teste de glicemia,
informacdes educativas, atividades fi-
sicas direcionadas para a promoc¢ao da

salde da comunidade e do envelheci-
mento saudavel.

Além da atencao com os mais velhos,
a organizagao tem programas voltados
para criancas e jovens. O Espaco Crescer
Bem, por exemplo, atende criancas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), e
oferece acolhimento e atividades para as
maes atipicas.

Outra iniciativa foi a campanha de Natal
do ano passado, em que a coop arreca-
dou brinquedos e kits natalinos para a
Casa da Crianca de Imperatriz. Durante
a entrega, criangas e jovens participaram
de atividades e brincadeiras com um pro-
fessor de educacao fisica, e receberam
atendimento médico com um clinico-geral
cooperado da Unimed.

"Ao promovermos iniciativas como essas,
estamos cumprindo nossa missao de
cuidar da comunidade de forma inclusiva
e acessivel”, acrescenta 0 assessor exe-
cutivo. "Essas atividades impactam direta-
mente a vida das pessoas, melhorando o
acesso a salde e a qualidade de vida. Em
um ambiente cooperativo, nossa missao
vai além de atender pacientes; buscamos
promover um legado de bem-estar e so-
lidariedade que reverbere positivamente
nas comunidades em que atuamos.”

Atendimento de qualidade e equipamentos de ultima geracdo sdo diferenciais das cooperativas de satde
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INTEGRAGCAO E SAUDE

No interior de Sao Paulo, a Unimed Pre-
sidente Prudente também tem promovido
acdes comunitarias para cuidar da saude
da populacao do municipio e da regiao.
Com o projeto Circuito Verde, a cooperativa
oferece atividades esportivas gratuitas para
pessoas de todas as idades. Realizada em
um parque publico, além dos beneficios
para a saude, a iniciativa promove a inte-
racao, e proporciona encontros e tempo de
qualidade entre familias, amigos e atletas.
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"A ideia do Circuito Verde Unimed surgiu
da vontade da cooperativa de celebrar
0 més da saude, em abril, de forma ino-
vadora e impactante”, destaca o gerente
de Relacionamentos da cooperativa, Luis
Fante. “"Nosso objetivo é mostrar que a
Unimed, além de referéncia em cuidados
médicos, promove um estilo de vida sau-
davel e ativo."

Circuito Verde edicdo 2024, evento
realizado no interior de Sdo Paulo

A ideia do Circuito Verde Unimed € mostrar que a
Unimed, além de referéncia em cuidados médicos,
promove um estilo de vida saudavel e ativo.”

Luis Fante
Gerente de Relacionamentos Unimed Presidente Prudente

saber cooperar
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Com programacao variada em
todos os fins de semana de
abril, o projeto tem atividades
para criancas, idosos, fas de
corridas e de ciclismo. Além de
incentivar a pratica de exercicio,
0 evento busca criar experién-
cias significativas para a popu-
lacao, mostrando a importancia
do cuidado com a saude em
todas as idades, integrando la-
zer, entretenimento e bem-estar
na rotina. Criado em 2024, o
projeto Circuito Verde ja rece-
beu reconhecimento no Prémio
SomosCoop Melhores do Ano,
conquistando medalha de prata
na categoria Comunicagao.

Além do Circuito Verde, ao lon-
go do ano, a Unimed Presidente
Prudente investe em outras es-
tratégias de promocao da saude
e do bem-estar para a comuni-
dade, como a Caminhada Uni-
med, em que os participantes
combinam atividade fisica e
solidariedade com a doacao de
alimentos na inscricao.

Em 2024, a cooperativa fez par-
te da Corrida 366, em parceria
com o atleta Gabriel "Gigante”,
do projeto Coracao Gigante.
Durante os 366 dias do ano, ele
correu 10km por dia, com um
quilo de alimento arrecadado a
cada quildmetro. "No evento de
encerramento, que reuniu cer-
ca de mil pessoas, recebemos
a comunidade e oferecemos
atendimentos, como afericao
de pressao e glicemia”, lembra
0 gerente.
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OLHAR COOPERATIVISTA

O compromisso com o bem-estar e a salde nao € ex-
clusividade de um Unico ramo do cooperativismo. Em
Minas Gerais, desde 2019, uma cooperativa de cré-
dito tem ajudado a melhorar a qualidade de vida de
criangas e adolescentes que precisavam de oculos,
mas nao podiam pagar por um atendimento médico.

Sensivel a essa realidade, o Sicoob Credifor criou o
projeto "De Olho no Futuro”, que, ao longo de quase
seis anos, ja beneficiou 1.300 criancas e jovens, entre
5e 17 anos, nas cidades mineiras de Corrego Fundo,
Guapé, Formiga e Piumhi.

“ldentificamos que, na nossa comunidade, muitas
criancas enfrentavam dificuldades de aprendizado
devido a problemas de visdo nao diagnosticados”,
recorda a coordenadora do Sicoob Credifor, Meyre
Priscila Almeida Silva. "Para combater esse desafio,
o projeto oferece consultas oftalmoldgicas e distribui
oculos gratuitamente para as criangas que necessi-
tam, contribuindo para a melhoria da qualidade de
vida e do desempenho escolar.”

Fotos: arquivo Sicoob Credifor

Além do atendimento clinico, o
Projeto De olho no futuro pro-
move atividades educativas,
como contacao de historias e
palestras sobre cuidados com a
saude ocular e educacgao finan-
ceira nas escolas publicas dos
municipios atendidos.

"Essas iniciativas demonstram
que, quando bem estruturadas,
as cooperativas podem ser
agentes de mudanca, fortale-
cendo vinculos comunitarios,
impulsionando o crescimento
econdmico e contribuindo para
um futuro mais justo e equitativo
para todos”, destaca a coorde-
nadora da coop.

O projeto do Sicoob Credifor
recebeu o segundo lugar na
categoria Coop Cidada do Pré-
mio SomosCoop Melhores do
Ano 2024.

O projeto De Olho no
Futuro oferece consultas
oftalmologicas e

distribui 6culos para as
criancas que necessitam,
contribuindo para melhorar
a qualidade de vida delas’”

Meyre Priscila Almeida Silva
Coordenadora do Sicoob Credifor

Saude oftalmoldgica foi tema de projeto premiado
no Prémio SomosCoop Melhores do Ano
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Cooperativas educacionais
fazem mais do que educar:
elas transformam vidas

]

4 EDUCAGAO
DE QUALIDADE

\\\ FDUCAR

COM
PROPOSITO

VEJA COMO AS ESCOLAS COOPERATIVAS
OFERECEM UM ENSINO TRANSFORMADOR,
PAUTADO NA INCLUSAO, NA INOVACAO

E EM VALORES QUE PREPARAM NOVAS
GERACOES PARA UM FUTURO MAIS

JUSTO E COLABORATIVO

ao abrir portas para conquistas pessoais, seja ao

impulsionar mudancas estruturais que beneficiam
coletivos inteiros, ela atua como alicerce de uma sociedade
mais justa e prospera. No universo do cooperativismo, esse
valor nao € apenas um ideal — é uma pratica viva. Com a
educacao entre seus principios essenciais, 0 cooperativismo
tornou-se um agente transformador, promovendo acesso ao
conhecimento de forma inclusiva e com qualidade.

Q educacao tem o poder de redesenhar destinos. Seja

Essa atuacao direta contribui para o cumprimento do quar-
to Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 4) —
Educacao de Qualidade —, uma das metas globais da ONU
para 2030, que visa garantir oportunidades iguais de apren-
dizagem para todos.
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O compromisso com o educar esta presen-
te em todos 0s ramos do cooperativismo.
Em cada iniciativa, ha umimpacto concreto
na vida das pessoas e no fortalecimento
das comunidades onde estdo inseridas.
Além de ser um valor transversal, o coo-
perativismo tem um segmento dedicado
exclusivamente a esse setor: as coopera-
tivas educacionais.

Formadas por professores (Ramo Traba-
Iho, Producéao de Bens e Servicos) ou por
pais e responsaveis de estudantes em
busca de ensino de qualidade (Ramo Con-
sumo), as 171 cooperativas educacionais
do pais estao construindo uma educacao
mais justa e inovadora no Brasil, contri-
buindo para a formacao de uma sociedade
consciente, colaborativa e bem-sucedida.
E vale destacar: a maioria das escolas
cooperativistas brasileiras sdo pequenas
e meédias, com até 500 matriculas, de
acordo com dados do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas (Inep), vinculado
ao Ministério da Educacao.

Estudantes da Coopcel, em torneio local de robotica
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EDUCAGAO COM AMOR

Em Lajinha, um pequeno municipio de Mi-
nas Gerais com pouco mais de 20 mil ha-
bitantes, o0 aprendizado ganhou outro sig-
nificado. No Centro Educacional Coopcel,
o estudante € protagonista de uma jorna-
da construida com afeto, conhecimento e
espirito coletivo.

Fundada ha 27 anos, a escola coope-
rativista é gerida por 43 profissionais
da educagao que acreditam em uma
educacao feita com proposito e emogao.
"Educacao com amor” nao é apenas um
lema: é a base de tudo o que se vive ali.
Hoje, 244 estudantes, da educacao infantil
ao ensino médio, sao acolhidos por uma
proposta pedagogica que une exceléncia
académica a esséncia cooperativista.

Ser professor em
uma cooperativa
de professores
reflete o amor
por ensinar, por
contribuir para a
formacgao integral
dos nossos
estudantes.”’

Carla Vieira
Diretora pedagdgica da
Coopcel

Segundo a diretora pedagogica, Carla
Vieira, o papel da escola vai além do con-
teudo curricular. “Fazemos educacao com
proposito. Além de sermos técnicos nas
varias areas do conhecimento, amamos
0 que fazemos. Ser professor em uma
cooperativa de professores reflete 0 amor
por ensinar, por contribuir para a formacao
integral dos nossos estudantes”, afirma.

Esse compromisso com a formacao in-
tegral se reflete também na constante
busca por inovacao. A Coopcel se tornou
referéncia na regiao, nao so pela qualidade
do ensino, mas também pelo incentivo a
formacao continuada dos professores e
pela adocao de metodologias ativas, que
despertam a curiosidade e o interesse
dos jovens.

O resultado desse empenho aparece em
diversas conquistas. A escola incluiu a
robdtica na grade curricular e, desde 2023,
mantém uma equipe no Torneio Brasil de
Robotica. Em pouco tempo, 0s alunos
conquistaram o 15° lugar no ranking na-
cional e o0 3° lugar regional por dois anos
seguidos. Além disso, aumentam a cada
ano as aprovacdes em vestibulares e no
Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

Mas, talvez, o impacto mais transformador
da Coopcel nao esteja apenas nos nu-
meros de alunos que conquistam vagas
Nno ensino superior, e sim na mudanca de
realidade que proporcionou a comunidade.
Antes da fundagao da cooperativa, o muni-
cipio nao tinha escolas de ensino médio ou
cursos técnicos profissionalizantes. Muitos
jovens, principalmente da zona rural, pre-
cisavam se deslocar para outras cidades
ou acabavam abandonando os estudos.

Gracas ao cooperativismo, hoje, eles
permanecem com suas familias, estudam
perto de casa e, apos se formarem, en-
contram oportunidades de trabalho em
cooperativas locais — especialmente, no
setor cafeeiro, que movimenta a economia
da regiao. A escola, que nasceu da uniao
de professores, tornou-se uma ponte entre
0 campo e o futuro.
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MOVIMENTO _
COOPEDUCAGAO

Em Minas Gerais, o Sicoob Sarom — co-
operativa de crédito com mais de trés
décadas de atuacao — mostra na pratica
que 0 compromisso com a educacao nao
€ exclusividade das cooperativas edu-
cacionais. Com investimentos continuos
em programas formativos ao longo dos
ultimos 20 anos, a instituicao tem promo-
vido mudancas reais nas comunidades
em que atua, utilizando o cooperativis-
mo, o empreendedorismo e a inclusao
financeira como alicerces para um futuro
mais prospero.

A valorizacdo da educagao como pilar do
desenvolvimento comecgou ainda na déca-
da de 1990, como relembra o presidente
da cooperativa, Jodo Carlos Leite. Naquele
periodo, muitas familias de Sao Roque de
Minas eram obrigadas a se mudar para
outras cidades em busca de ensino de
qualidade para seus filhos. A resposta nas-
ceu da unido de pais e do apoio do Sicoob
Sarom — juntos, fundaram a Cooperativa
Educacional Sarom (CES), uma escola com
proposta pedagogica inovadora, baseada
em valores cooperativistas, educacao
financeira e formacao empreendedora.

“Além do curriculo convencional, as coops
educacionais promovem a cooperagao,
incentivando a autonomia, 0 pensamento
critico e a gestao sustentavel”, destaca
Leite. "Diferente das escolas privadas
tradicionais, as cooperativas educacionais
reinvestem os recursos financeiros na
infraestrutura, capacitacao dos profes-
sores e melhoria da qualidade do ensino.
A proximidade entre comunidade, alunos
e educadores permite um ensino mais
personalizado, com metodologias ativas
e acompanhamento proximo do desen-
volvimento estudantil.”
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Cooperativa Educacional Sarom:
modelo educacional inovador

O impacto da CES foi téo significativo que
inspirou a expansao do modelo para outras
regioes. Em 2013, o Sicoob Sarom langou o
Movimento CoopEducacao, com o objetivo
de levar os principios da educacao coo-
perativista, empreendedora e financeira a
escolas publicas e privadas de sua area
de atuacao.

Em pouco mais de uma década, o projeto
chegou a 17 municipios, com atuacao em
mais de 120 escolas parceiras e impacto
direto em 44 mil estudantes. Em 2024, foi
reconhecido nacionalmente pelo Prémio
SomosCoop Melhores do Ano com o troféu
prata da categoria Cultura Cooperativista.

Além de prepararjovens para uma vida pro-
fissional pautada em colaboragao e respon-
sabilidade, o Movimento CoopEducacao
capacita professores e gestores escolares
na aplicacdo de metodologias inovadoras.
Por meio de parcerias com prefeituras e

Curriculo escolar inclui educag¢éo
financeira e empreendedora

orgaos estaduais, o programa ja ofereceu
1,1 mil horas de formacao a mais de 2,2
mil educadores da rede publica, que hoje
atuam como multiplicadores dos valores
cooperativistas em sala de aula.

"Acreditamos que parcerias com prefeitu-
ras, secretarias de educacao e superinten-
déncias regionais de ensino sao essenciais
para viabilizar acdes locais. Além disso, a
cooperativa tem atuado ativamente nos
municipios, apoiando reformas de escolas
e creches, doacao de uniformes e outras
acoes que transformam realidades e forta-
lecem as comunidades”, conclui o gestor.

Fotos: Sicoob Sarom | Divulgagéo

Em cooperativas, alunos aprendem
desde cedo a cuidar do planeta

Conheca melhor
o trabalho do
Sicoob Sarom
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Maria Helena Lourenco,
presidente da Cofep:

"a cooperativa trouxe
esperanca para a
comunidade"

5 IGUALDADE
DE GENERD

ENTRE

\\\ FLORES,
CONQUISTAS
E BORDADOS

O COOPERATIVISMO ABRIU PORTAS
PARA 10,8 MILHOES DE BRASILEIRAS
CONQUISTAREM INDEPENDENCIA
FINANCEIRA, RECONHECIMENTO
PROFISSIONAL E OPORTUNIDADES
PARA CRESCER

s cooperativas constroem um mundo melhor para
Amuitas mulheres. Com um modelo de negocios justo

e democratico, elas promovem a igualdade de género
por meio da inclusao produtiva de mulheres, fomentando sua
independéncia financeira, autonomia e desenvolvimento. Ao
desempenhar esses papéis, as coops de todo o mundo tém
contribuido significativamente para o cumprimento do quinto
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 5), que tem
uma meta ambiciosa e mais do que necessaria: "alcancar
a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas” até 2030.

“A igualdade de género nao é s6 uma questao de justica
social, mas também de desenvolvimento e prosperidade”,
garante a presidente do Comité de Igualdade de Género da
Alianga Cooperativa Internacional (ACI), Xiomara Nufez de
Céspedes. "Quando as mulheres tém igualdade de oportu-
nidades, toda a sociedade se beneficia.”

Foto: Cofep | Divulgagéo
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Segundo Xiomara, quando as mulheres
conquistam sua independéncia econé-
mica, reinvestem os ganhos em suas
familias e comunidades, multiplicando
0 impacto das cooperativas para o pro-
gresso econémico e social.

Em um informe global sobre como as
coops contribuem para o ODS 5, o
Comité para a Promocao e Avango das
Cooperativas (Copac) destacou que o
cooperativismo tem apoiado mulheres
em todo o mundo a romper as barreiras
que impedem seu empoderamento
social e econémico. Além de criar
oportunidades econbmicas, as coops
garantem ambientes de trabalho segu-
ros e dignos, e promovem a criacao de
redes de confianga, por meio do apoio
mutuo e da acao coletiva.

"Essas redes criam espagos para que
as mulheres — especialmente as mais
expostas a exclusao social ou econé-
mica — possam se organizar e lutar por
seus direitos. Através das experiéncias
compartilhadas e da solidariedade, as
cooperativas ajudam as mulheres a
ampliar sua voz, tanto em suas comuni-
dades quanto em ambitos institucionais”,
aponta o informe do comité.

Aqui, no Brasil, 10,8 milhdes de mulhe-
res ja descobriram que vale a pena ser
coop. Elas representam 42% do total de
cooperados e sao maioria na forca de
trabalho do setor, com 52% de partici-
pacao no quadro funcional.

"0 cooperativismo tem feito a diferenca
na vida de mulheres emtodas as regides
do pais, tanto nas cidades como nas re-
gides rurais”, destaca a superintendente
do Sistema OCB, Tania Zanella. "Atual-
mente, elas ocupam 22% dos cargos de
alta gestao e eu garanto que onde tem
uma lideranga feminina, tem um coop
mais humano, estratégico e sustentavel.”
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A cooperativa trouxe
esperanga para a
comunidade - principalmente
para as mulheres que nao
tinham renda (...)"

Maria Helena Lourenco
Presidente da Cofep

Mulheres sao
maioria na Cofep

Conhega melhor
o trabalho da
Cofep

Foto: Cofep | Divulgagdo

FLORES PARAIBANAS

Na pequena Pildes (PB), a 140km
de Joao Pessoa, a Cooperativa
dos Floricultores do Estado da
Paraiba (Cofep) foi o primeiro
empreendimento a cultivar flores
em estufa do estado. Majoritaria-
mente feminina, a coop tem 34
associados, sendo 28 mulheres
e cinco homens.

Ha mais de 20 anos, a Cofep co-
mercializa crisdantemos de corte
produzidos em estufa. Planta
milenar de origem asiatica, o
crisantemo simboliza forca, lon-
gevidade e felicidade, além de ser
um sinal de boa sorte em muitas
culturas orientais.

Para a cooperativa de mulheres
paraibanas, a flor tem garantido
trabalho e renda, e ampliado os
horizontes do pequeno munici-
pio de 7 mil habitantes. Além das
espécies ornamentais, as coo-
peradas produzem variedades
comestiveis, contribuindo para o
reconhecimento de Pildes como
"Cidade das Flores". A producao é
vendida na Paraiba, em Pernam-
buco e no Rio Grande do Norte.

A presidente da Cofep, Maria He-
lena Lourenco, destaca o papel da
instituicao para a independéncia
financeira de mulheres na regiao.
"Como a cooperativa fica localiza-
da na zona rural, muitas mulheres
da comunidade trabalham |4
mesmo, na Cofep, e nao precisam
se deslocar para a cidade para
trabalhar, garantindo emprego e
renda para a comunidade.”

Além de contribuir para a inclu-
sao produtiva das mulheres de
Pildes, a Cofep é uma aliada no
combate & violéncia doméstica.

"A Cofep esta sempre unida e
incentivando as mulheres a de-
nunciar a violéncia, ajudando as
que mais precisam. A cooperativa
trouxe esperanga para a comuni-
dade — principalmente, para as
mulheres que nao tinham renda
e sO dependiam dos maridos”,
conta a gestora.

Segundo ela, a atuagao da co-
operativa foi fundamental para
reduzir os registros de violéncia
doméstica entre as cooperadas,
tanto pela independéncia finan-
ceira quanto pela informacao
sobre seus direitos. “Sempre nos
reunimos para discutir esse tema,
e defendemos que a mulher deve
denunciar e nunca se calar diante
de uma violéncia", ressaltou Ma-
ria Helena.

A cooperativa ja recebeu prémios
como o Mulher Empreendedora
(Sebrae), Voz Mulher (Banco
Mundial), Inovacao Tecnoldgica
(Finep), além de outros reconhe-
cimentos regionais, nacionais
e internacionais.

Em um novo passo para ampliar
0S negocios, ela abriu suas portas
para receber turistas interessados
na producao de flores da regiao
do Brejo Paraibano. A visita faz
parte do projeto Rota das Flores,
que tem atraido viajantes da Pa-
raiba e de outras partes do pais,
segundo Maria Helena.

"Além da experiéncia de conhe-
cer nossa producao nas estufas,
também oferecemos degustacao
de flores comestiveis. As pessoas
tém gostado muito, o que é bom
para a cooperativa e para as fa-
milias produtoras”, comemora a
presidente da Cofep.
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BORDANDO
OPORTUNIDADES

No Cerrado brasileiro, em Goias, mulheres
detodas asidades estdo tecendo um novo
caminho de superacao e autonomia. Em
201, elas se uniram para bordar — com
capricho e delicadeza — um futuro me-
lhor para si mesmas e para suas familias.
Juntas, elas fundaram a Bordana Coope-
rativa, uma organizacao formada quase
que exclusivamente por mulheres: dos
30 cooperados, 28 séo do sexo feminino.

Desde 0s primeiros pontos dados, a Bor-
dana se destacou pelas pegas bordadas
a mao e inspiradas no bioma Cerrado.
Sao almofadas, bolsas, jogos americanos,
guardanapos e quadros decorativos que
impressionam pela riqueza de cores e de-
talhes. A qualidade da producéao a tornou
reconhecida por duas vezes — em 2018
e 2022 — como uma das 100 unidades
artesanais mais competitivas do Brasil, na
avaliagdo do Sebrae. O maior reconheci-
mento ja recebido pela cooperativa, no en-
tanto, vem das proprias cooperadas, que
se orgulham de ter conquistado — com
linha, tesoura e talento — a independén-
cia financeira.
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Celma Grace (de laranja) com as cooperadas da Bordana

Diversidade: cooperativa retne
mulheres dos 22 aos 84 anos

“A Bordana tem origem na vontade de
transformar o bordado em uma ferramenta
de inclusao social e econdmica — espe-
cialmente, para mulheres que muitas vezes
enfrentavam dificuldades no mercado de
trabalho tradicional”, explica a fundadora
e presidente da coop, Celma Grace. "Entre
nossas cooperadas, temos maes, avos e
mulheres com diferentes trajetérias, que
encontram na cooperativa um espago de
socializacao, autonomia financeira, criati-
vidade e sororidade. Oferecemos a essas
mulheres mais do que uma fonte de renda
para as associadas. Ela representa um lugar
de acolhimento, um ambiente acolhedor e
flexivel, permitindo conciliar o trabalho com
as responsabilidades familiares.”

A coop tem um significado ainda mais espe-
cial para Celma, que idealizou a organizagao
para homenagear a filha cacula, Ana, que
faleceu aos 10 anos e sonhava ser estilista.
"Esse é um espaco de cura, onde as pes-
s0as se apoiam mutuamente, compartilham
experiéncias e constroem lacos de amizade”,
afirma. "A cooperativa promove rodas de
conversas semanais, encontros, oficinas
e eventos que fortalecem o senso de co-
munidade e o bem-estar das cooperadas.
As mulheres compartilham experiéncias,
dificuldades e conquistas, criando uma rede
de apoio que vai aléem do bordado. Aqui,
o dialogo e a escuta ativa fazem parte da
rotina, e muitas cooperadas encontram na
Bordana um refugio emocional e uma nova
motivacao para seguir em frente.”

Tanta dedicacao tem gerado frutos para
as associadas, com prémios, participacao
em eventos nacionais e, principalmente,
retorno financeiro justo e proporcional ao
trabalho de cada uma, garantindo autono-
mia e dignidade. "O modelo cooperativista
permite a distribuicao dos resultados de
forma equilibrada, promovendo a inclusao
social e econémica para muitas mulheres
que antes nao tinham essa oportunidade”,
destaca Celma Grace.

Além da inclusdo econdmica, a Bordana
garante representatividade as bordadeiras
goianas em eventos e capacitagdes sobre
temas como direitos das mulheres, lideranca
feminina e empreendedorismo social. A coop
€ engajada ativamente em movimentos que
promovem a igualdade de género, 0 empo-
deramento feminino e o desenvolvimento
sustentavel, e participa dos Comités Elas pelo
Coop e de Economia Solidaria do Sistema
OCB/Goias, do Centro Popular da Mulher/GO
e do Férum de Participacao Social do Go-
verno Federal, fortalecendo sua atuacao em
defesa dos direitos das mulheres.

Na Bordana, cada peca bordada representa
uma histéria de transformacao e empo-
deramento feminino. "Somos a prova que
cooperativismo, arte e impacto social podem
caminhar juntos para mudar vidas”, ressalta
a presidente.

Acesse o

Manual de
Implementacgao
de Comités de
Mulheres nas
Cooperativas

Acesse o

Guia de
Implantagao
de Estratégias
em Inclusdo,
Diversidade e
Equidade

Dever de casa

Para a ampliar a participacao
de mulheres no cooperativismo
— especialmente, em cargos
de lideranca —, o Sistema
OCB criou, em 2020, o Comité
Nacional de Mulheres Elas pelo
Coop, uma rede de intercoo-
peragcao em que representan-
tes de todo o pais buscam a
construgao coletiva de projetos
e propostas que contribuam
para um coop mais diverso e
democratico. Além do grupo
nacional, ha comités Elas pelo
Coop estaduais, que estimulam
a criagao de colegiados femini-
Nnos nas cooperativas.

A Casa do Cooperativismo
também produz conteudos que
ajudam a fomentar a equidade
de género em nosso modelo
de negodcios. O Manual de
Implementacdo de Comités
de Mulheres nas Cooperati-
vas traz 0 passo a passo para
estruturar a criagao de grupos
de mulheres nessas organiza-
¢oes. Ja o Guia de Implantacéo
de Estratégias em Inclusdo, Di-
versidade e Equidade incentiva
as coops aincorporar politicas
de inclusao e valorizacao das
mulheres em seus planejamen-
tos estratégicos.

Conhega melhor
o trabalho da
Bordana
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Cooperados da Cercos estdo
ajudando a levar saneamen
bdsico para quem precisa

Z==

6 AGUA POTAVEL
x E SANEAMENTO

Foto: divulgagao Cercos

DIREITOS
BASICOS

CONHECA A HISTORIA DE DUAS
COOPERATIVAS QUE GARANTIRAM
SANEAMENTO BASICO E AGUA
POTAVEL PARA CENTENAS DE
FAMILIAS DO PARA E DE SERGIPE

magine morar a beira de grandes rios da Amazénia e

nao ter agua de qualidade na torneira de casa. Essa € a

realidade de muitos ribeirinhos, inclusive dos moradores
da comunidade de Santo Ezequiel Moreno, na cidade de
Portel (PA), em pleno Arquipélago do Marajé. Essa historia
SO comecou a mudar recentemente, gragas a uma Coo-
perativa de produtores de acai que ajudou a levar para a
regiao uma tecnologia social que ja garantiu saneamento
basico para cerca de 200 familias.
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O projeto Sanear Marajo
Socioambiental tem sido muito
mportante para a comunidade, porgue
foca na questao ambiental. Antes, por
exemplo, nao tinhamos fossa séptica
adequada, agora podemos fazer nossa
parte para nao poluir as aguas.”

Teofro Lacerda
Presidente da Coopiacad

Méddulo Comunitdrio da Tecncologia Sanear, na comunidade Santo Ezequiel Moreno, em Portel (PA)
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O projeto Sanear Marajé Socioambiental
tem mudado a paisagem local com itens
que parecem basicos para a maioria dos
brasileiros, mas sdo de grande impac-
to para quem vive em meio a floresta:
banheiros e caixas d'agua. Cada familia
recebe uma estrutura equipada com vaso
sanitario, chuveiro, pia e fossa biodiges-
tora, além de um sistema de captacéo da
agua da chuva e um conjunto de pia com
filtros, para garantir consumo de agua
limpa e de qualidade. Entre os beneficia-
dos, estao as familias dos 48 cooperados
da Cooperativa Agroextrativista e Pecu-
aria da Comunidade de Santo Ezequiel
Moreno (Coopiaca), que contribuiu com
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parte de logistica e infraestrutura que
viabilizaram a implantacao da iniciativa —
desenvolvida pelo Instituto Internacional
de Educacao do Brasil (IEB) com recursos
do Fundo Amazbnia do Banco Nacional
de Desenvolvimento Econémico e Social
(BNDES) e da Fundacéo Banco do Brasil.

"0 projeto Sanear Maraj6 Socioambiental
tem sido muito importante para a comuni-
dade, porque foca na questao ambiental.
Antes, por exemplo, nao tinhamos fossa
séptica adequada, agora podemos fazer
nossa parte para nao poluir as aguas”,
destaca o presidente da Coopiaca, Teo-
fro Lacerda.

Fotos: IEB

Além dos modulos individuais
para cada familia, a comunida-
de dos produtores cooperados
recebeu uma infraestrutura
coletiva, com um sistema de
captagcao de agua de pogo ar-
tesiano profundo, tratamento,
armazenamento e distribuicao.
Com as melhorias, passaram
a ter acesso a agua limpa e
segura para consumir e utili-
zar nas lavouras; ao mesmo
tempo, evitam a contaminacgao
dos rios, que s&o os quintais de
suas casas.

A participacao da Coopiaca no
projeto Sanear Marajo Socioam-
biental € um dos exemplos de
como as cooperativas brasilei-
ras estdo comprometidas com
0 sexto Objetivo de Desenvol-
vimento Sustentavel (ODS 6),
que visa garantir agua potavel
e saneamento para todos, até
2030. Este trabalho garantiu a
cooperativa o segundo lugar
na categoria Desenvolvimento
Ambiental do ultimo Prémio
SomosCoop Melhores do Ano.

Morador da comunidade Santo Ezequiel Moreno,
em Portel (PA), ao lado da pia e de filtros de dgua
que compdem a Tecnologia Sanear

saber cooperar
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DA AMAZONIA
AO AGRESTE

Em varias partes do Brasil, coo-
perativas de diversos segmen-
tos desenvolvem iniciativas de
preservacao e uso sustentavel
das aguas. As acodes incluem
mapeamento e conservacao de
nascentes, recuperacao de rios
degradados, uso racional dos
recursos hidricos na producao
agropecuaria e educacao am-
biental. Com foco na sustenta-
bilidade, e no desenvolvimento
econdmico e social das comu-
nidades em que atua, 0 coope-
rativismo tem trazido solucoes
para os problemas reais vividos
pelas pessoas.

No interior de Sergipe, no muni-
cipio de Lagartos, 362 familias
tiveram o direito a agua potavel
garantido por uma cooperativa de
infraestrutura, a Cooperativa de
Eletrificacao e Desenvolvimento
Rural Centro Sul Sergipe (Cercos).
Tudo comecgou em 2019, durante
a Assembleia Geral de fim de
ano. De acordo com o presidente
da organizagao, Aroldo Costa
Monteiro, um cooperado levantou
a possibilidade de usar os recur-
sos das sobras da cooperativa
para escavar e revitalizar pogos
artesianos no povoado de Colb-
nia Treze.

"O objetivo inicial era gerar em-
prego e melhorar a renda dos tra-
balhadores da comunidade”, re-
corda. "Logo depois, definimos
a meta de levar agua potavel a
guem ainda nao tinha abasteci-
mento em casa, e assim nasceu
0 projeto dos pogos artesianos,
um dos mais importantes exe-
cutados pela Cercos até hoje.”

Considerada uma solucao eco-
ndémica, de qualidade e longa
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O objetivo inicial era gerar

emprego e melhorar a renda dos
trabalhadores da comunidade. Logo
depois, definimos a meta de levar
agua potavel a quem ainda nao tinha

abastecimento em casa’”

Aroldo Costa Monteiro
Presidente da Cercos

vida util, a instalacao de pogos
artesianos — estrutura de cap-
tacao de agua construida por
meio de perfuracdo no solo
até alcancar reservas subterra-
neas — € uma das estratégias
mais utilizadas para enfrentar a
escassez hidrica do Nordeste.

Em Sergipe, sete pocos foram
perfurados ou revitalizados
pelo projeto, beneficiando as
comunidades de Acu Velho,
Luiz Freire, Taboca, Picarreira e
Aguzinho. A dgua chega direta-
mente as casas das familias e a
chafarizes comunitarios, garan-
tindo airrigagao de lavouras da
agricultura familiar.

"Essa agua representa saude,
dignidade e melhoria de renda
para 0s que utilizam o recurso
para irrigagao”, destaca Montei-
ro. Em 2022, o projeto da Cercos
venceu o Prémio SomosCoop
Melhores do Ano na categoria
Coop Cidada.

Conhega a histéria da EI

XA
Cercos na 22 temporada
do SomosCoop na Estrada  [m]® ;

A Cercos
mudou a vida
dos moradores

de Lagartos (SE)

O projeto dos poc¢os artesianos é
apenas uma das iniciativas da Cercos
para melhorar a qualidade de vida
no agreste sergipano. Fundada em
1976, a cooperativa relne mais de
5 mil cooperados e atende a uma po-
pulacao de 25 mil habitantes, de forte
tradicao cooperativista.

"Nosso povoado nasceu gragas ao co-
operativismo. Foi a Cooperativa Mista
de Agricultores da Coldnia Treze quem
fundou nossa comunidade, por volta
de 1960, e hoje a Cercos continua esse
legado de manter o cooperativismo
vivo aqui”, lembra Monteiro.

Vale destacar

A Cercos € um dos maiores empreendimen-
tos da regiao, gerando 55 empregos diretos
e injetando R$ 3,5 milhdes por ano na eco-
nomia local. A cooperativa também investe
no bem-estar e na melhoria dos moradores
locais, demonstrando — na pratica— o papel
do cooperativismo para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades onde atua.

Fonte: Cercos

Foto: divulgagao Cercos
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Em todo o Brasil, cooperativas — como
a Coopsolar — estdo democratizando o
acesso a energia limpa e sustentdvel

7 ENERGIA LIMPA
E ACESSIVEL

ENERGIA LIMPA,
| SUSTENTAVEL E
COOPERATIVISTA

MAIS DE 3,5 MILHOES DE BRASILEIROS
ILUMINAM SUAS CASAS E EMPRESAS
// COM A AJUDA DE COOPERATIVAS
\§\ ///// O sol brilha para todos, sim! Mas, apesar de abundante

e renovavel, a energia solar esta longe de atingir
todo o seu potencial no Brasil. Hoje, essa fonte de
energia corresponde a apenas 22,2 % da matriz energética

\\ \ % nacional, sendo a segunda mais utilizada no pais, de acordo
/ com a Associagao Brasileira de Energia Solar Fotovoltaica

e (Absolar). Entre os principais entraves a sua expansao,

—_ / estao o alto custo de instalagao dos painéis e a dificuldade

/ de aloca-los em areas urbanas, como apartamentos ou

R imoveis alugados. Neste contexto, as cooperativas surgem

como alternativa viavel, garantindo o acesso de milhares de

/ brasileiros a energia fotovoltaica— uma iniciativa alinhada
ao sétimo Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU (ODS 7), que visa garantir acesso a energia barata,

confiavel, sustentavel e renovavel para todos.
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Atualmente, o Brasil conta com 16 usinas
de geracao de energia solar cooperati-
vista. Uma das principais referéncias do
setor é a Cogecom, com sede em Curi-
tiba (PR). Fundada em 2017, ela atende a
cerca de 50 mil cooperados no modelo
de geracao compartilhada, ou seja, com
usinas parceiras — normalmente, locali-
zadas em zonas rurais — somando sua
poténcia. A producao gerada é distribu-
ida entre os consumidores cooperados,
conforme previsto pela Resolu¢gao Nor-
mativa n°® 687/2015 da Aneel.

“Mais do que economizar, N0SSO COO0-
perado se posiciona como agente de
transformacéo. A escolha pela energia
cooperativa € um ato de responsabilida-
de coletiva diante das mudancgas climati-
cas”, destaca a gerente de Marketing da
Cogecom, Cleide Marchi.

Com o lema "Energia para todos”, a
cooperativa recolhe a producao de 2
mil usinas de geracao de energia limpa,
que trabalham com fontes renovaveis
como solar, edlica e de biomassa em oito
estados brasileiros. O potencial instala-
do ¢é de 450 megawatts (MW), que sdo
transformados em crédito na conta de luz
dos cooperados, 0s quais continuam re-
cebendo o servico de uma distribuidora
convencional, mas com descontos que
chegam a até 20%.

"Ja geramos mais de R$ 30 milhdes em
economia para 0s cooperados, resultado
da producao de mais de 350 milhdes
de kWh em energia renovavel”, destaca
Cleide. O impacto ambiental da atuacao
da Cogecom também impressiona: mais
de 28 mil toneladas de dioxido de car-
bono (CO.) foram neutralizadas gracas a
geracao de energia de fontes renovaveis.

Na avaliacdo da gestora, as cooperativas
nao apenas democratizam 0 acesso a
energia limpa como também fortalecem
um sistema elétrico mais descentraliza-
do, eficiente e justo, ao mesmo tempo
em que contribuem para o desenvolvi-
mento da economia local.
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Mais do que economizar,
Nosso cooperado se
posiciona como agente de
transformacao. A escolha
pela energia cooperativa é
um ato de responsabilidade
coletiva diante das
mudangas climaticas.”

Cleide Marchi
Gerente de Marketing da Cogecom

As fazendas solares cooperativistas esté@o levando energia
limpa e sustentdvel para centenas de municipios brasileiros

Vale destacar

Em 2024, a energia gerada por cooperativas evitou a emissao de,
aproximadamente, um milhdo de toneladas de CO,, contribuindo
diretamente para a descarbonizacdo da matriz elétrica nacional. Esse
volume de emissdes evitadas equivale a compensacao anual de

carbono de uma area florestal preservada em torno de 150 mil hectares.

Fonte: AnudrioCoop 2025
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Do outro lado do pais, no pequeno
municipio de Vale do Paraiso (RO), a
Cooperativa Familiar de Energia Solar e
Solucbes Sustentaveis (Coopfass), fun-
dada em 2021, gera energia solar para
20 familias de cooperados. A inovacao
tem transformado a comunidade de
6 mil habitantes e impulsionado outras
solucdes sustentaveis.

Tudo comecou quando algumas familias
da regido comecgaram a buscar alternati-
vas para reduzir os gastos com a conta
de luz. Juntas, elas compraram e insta-
laram um sistema para a geragcdo com-
partilhada de energia solar fotovoltaica.

“Nesse modelo, chamado de prosumi-
dor, os cooperados sao tanto consumi-
dores quanto produtores de energia solar
fotovoltaica, por meio de um investimen-
to em conjunto na infraestrutura. Cada
cooperado investe na proporcao de seu

saber cooperar

€Consumo e recebe proporcional a geracao
total da energia injetada”, explica a direto-
ra técnica administrativa da cooperativa,
Regina Rocha.

Com a geracao e distribuigdo de 2,5MWh
por més, em média, a Coopfas tem
viabilizado a reducao de até 40% na
conta de luz dos cooperados. O uso da
energia solar no lugar de outras fontes
Menos renovaveis ja evitou a emissao de
57 toneladas de didxido de carbono (CO.,),
gas que agrava as mudancas climaticas.

"A diversificagao de fontes de energia €
fundamental para aumentar a seguranca
energética e garantir um futuro mais sus-
tentavel. Aqui, na Coopfass, temos uma
fonte acessivel, confiavel e moderna, que
contribui com a preservagao do meio
ambiente e ainda traz ganho econémico,
com reducao na conta de luz, para o co-
operado”, destaca a diretora.

Instalacdo de placas solares nas
grandes cidades ainda é desafio

Foto: Coopsolar

Além de gerar energia limpa, a cooperativa
promove iniciativas de reflorestamento com
espécies nativas, projetos de educacao
ecoldgica em escolas publicas da cidade e
trabalha com a recuperacdo de nascentes.
De acordo com Regina, o objetivo é cons-
cientizar a comunidade sobre os beneficios
ambientais e econdmicos da energia limpa
e de acOes sustentaveis, com informagoes
claras e acessiveis.

"Sabemos que a energia impacta direta-
mente a qualidade de vida das pessoas.
Participar da transicao para energias re-
novaveis é um investimento em um futuro
mais saudavel, para a construcao de uma
economia mais resiliente e justa para to-
dos”, acrescenta a gestora.

A primeira cooperativa de energia reno-
vavel do Nordeste nasceu na ensolarada
Jo&o Pessoa (PB), em 2019. A Coopsolar
possui dez usinas fotovoltaicas, instala-
das na regiao metropolitana da capital
paraibana e no interior do estado, benefi-
ciando 127 cooperados com energia limpa
e sustentavel.

A coop oferece duas possibilidades de
participacao: o cooperado pode investir
na usina ou optar pela locagéo dos ativos
de geracao. Em ambos os casos, ele tem
beneficios diretos na conta de luz, com
economia de até 15% por més, além de
dar sua contribuicao para o meio am-
biente.

"A energia que produzimos durante um
ano equivale a reducao da emissao de
332 toneladas de CO, na atmosfera, ou a
preservacao de 1.326 arvores"”, compa-
ra o diretor-presidente da cooperativa,
Eduardo Braz. "Abrir novos caminhos é
sempre um desafio, mas nossa experién-
Cia cooperativista tem trazido resultados
muito positivos, tanto para o cooperado
quanto para o meio ambiente”.

Energia
cooperativa
em nuameros

Veja como o cooperativismo
brasileiro tem intensificado
esforgos no desenvolvimento de
projetos de energia renovavel
para mitigar as mudancas
climaticas e promover um futuro
mais sustentavel.

em operacao sob
responsabilidade de
cooperativas. Destas, 16 séo
especializadas na geragao de
energia fotovoltaica (solar)

de poténcia instalada,
provenientes de fontes
renovaveis e sustentaveis

utilizam energia cooperativa

em 8 estados brasileiros

nas tarifas pagas pelos

cooperados, contribuindo para a
previsibilidade de custos e maior
competitividade no atendimento.

Fonte: AnudrioCoop 2025
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Turismo sustentdvel: cooperativa
EntreSerras é uma referéncia em

/_§
ecoturismo no sertdo alagoano % /—_ \
\ TRABALHO DECENTE
— 8 E CRESCIMENTO
/ \ \ ECONOMICO

B \\\\\\ TRABALHO

E RENDA
CRESCEM COM
A FORCA DAS

COOPERATIVAS

COOPERATIVAS GERAM MAIS DE MEIO

MILHAO DE EMPREGOS NO BRASIL,
PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO
/ ECONOMICO LOCAL

deste, uma cooperativa tem navegado as aguas do
Rio Sao Francisco para apresentar as belezas natu-

rais da regiao de forma sustentavel a visitantes do Brasil

—_— e do mundo. Com foco em turismo regional e educacgao
/ ambiental, a Cooperativa de Trabalho de Turismo de Agua

T Branca (EntreSerras) retine profissionais de Alagoas, Bahia
/ e Sergipe, e tem demonstrado, na pratica, como o coope-

rativismo impacta comunidades com a geracao de trabalho
decente e o desenvolvimento local.

E m uma das paisagens mais emblematicas do Nor-

saber cooperar O/
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Rio Sdo Francisco, que banha 5 estados e 521 municipios brasileiros, € paisagem que incentiva o turismo para a cooperativa EntreSerras
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Criamos oportunidades de trabalho para cooperados que
valorizam os saberes locais, geram renda e estimulam o
desenvolvimento econdmico sem degradar o meio ambiente.”

Edicio José Santos
Presidente da EntreSerras

saber cooperar

Fotos: EntreSerras | Divulgagao

Criada ha trés anos, a EntreSer-
ras & uma referéncia em turis-
mo no sertdo alagoano. Os 20
cooperados oferecem servicos
como trilhas, passeios guiados,
vivéncias culturais, gastronomia
sertaneja e atividades de edu-
cacao ambiental para turistas
que buscam contato com a
natureza e a cultura local de
forma sustentavel.

“Criamos oportunidades de
trabalho para cooperados que
valorizam os saberes locais,
geram renda e estimulam o
desenvolvimento econémico
sem degradar o meio ambien-
te"”, destaca o presidente e
fundador da cooperativa, Edi-
cio José Santos. “Valorizamos
praticas justas, inclusao social
e protagonismo comunitario,
promovendo a diversificacao
da economia na regidao onde
atuamos, fortalecendo o turismo
nos seus mais diversos eixos.”

Um diferencial do ecoturismo
praticado pela EntreSerras é
a inclusdo de comunidades
tradicionais em seus roteiros,
como quilombos e aldeias in-
digenas. "Ao apresentar suas
histérias, culturas, saberes e
modos de vida aos visitantes,
essas comunidades também
produzem renda, fortalecem
sua identidade e ampliam as
oportunidades econbémicas lo-
cais”, explica Santos. Com isso,

a coop tem garantido renda
digna para guias e condutores
locais, artesaos e profissionais
das areas de hotelaria e trans-
porte. E, além de contribuir com
o desenvolvimento do turismo
naregiao, ela desenvolve a¢oes
e projetos alinhados a conser-
vagao do bioma Caatinga. Tanto
que, durante os passeios, 0s
guias cooperativistas orientam
0s visitantes sobre como pre-
servar a natureza e promovem
acoes de educacao ambiental
em parceria com escolas da re-
giao, incluindo atividades como
mutirdes de limpeza em trilhas
e areas naturais.

A coop alagoana é um dos di-
versos exemplos de alinhamen-
to do cooperativismo brasileiro
ao oitavo Objetivo de Desenvol-
vimento Sustentavel (ODS 8):
trabalho decente e crescimento
econémico. A meta global visa
promover o crescimento eco-
némico inclusivo e sustentavel,
0 emprego pleno e produtivo,
e o trabalho digno para todos,
até 2030.

"Para nos, cooperativistas, o tra-
balho decente significa oferecer
condicdes justas, dignas e se-
guras para todos os que fazem
parte da cooperativa, fortalecen-
do nao s6 a geracao de renda,
mas também o desenvolvimento
pessoal e coletivo”, arremata o
presidente da Entresserras.

Conheca melhor
o trabalho da
EntreSerras

saber cooperar
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INCLUSAO PRODUTIVA

No sul do pais, a Cooperativa Agroindus-
trial C.Vale —uma das maiores geradoras
de empregos do Parana — tem investido
na qualificacao e inclusao produtiva de
jovens e mulheres para ampliar seu im-
pacto para o desenvolvimento econdmico
e social da regiao.

Com mais de 60 anos no mercado, a coop
reune 29 mil produtores agropecuarios do
Parana, de Santa Catarina, do Rio Grande
do Sul, de Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul, Goias, além do Paraguai. Com atua-
cao em diversas frentes — da producao
de sementes a rede de supermercados
— a C.Vale tem foco na agroindustria-
lizacdo de insumos como soja, milho,
trigo, mandioca, peixes, frango e suinos.
Em 2024, esse trabalho gerou R$ 21,98
bilhdes em resultados para a cooperativa,
com impacto direto na economia local.

“A agroindustrializagdo que a C.Vale colo-
cou em pratica, a partir de 1997, resultou
em aumento da renda e, como conse-
quéncia, vem contribuindo para manter
familias no campo. A geragao de tributos
incrementa a arrecadagao dos municipios
e a circulacao de renda suaviza as difi-
culdades que surgem quando ocorrem
quebras de safra”, detalha o gerente do
Departamento Juridico da cooperativa,
Joberson de Lima.

Com 15 mil funcionarios, a gigante pa-
ranaense investe continuamente em
capacitacao por meio de sua universida-
de corporativa. Ela também desenvolve
programas voltados para a inclusao pro-
dutiva de mulheres e jovens, oferecendo
cursos, oficinas, seminarios e iniciativas
de formacao continuada.

saber cooperar

A agroindustrializacao que
a CVale colocou em pratica,
a partir de 199/, resultou em
aumento da renda e vem
contribuindo para manter
familias no campo.”

Joberson de Lima
Gerente do Departamento Juridico da C.Vale

Processamento de tildpias de abatedouro da C.Vale

Fotos: C.Vale | Divulgagao

Complexo industrial da C.Vale, em Palotina/PR

“No caso das mulheres, ja temos um
trabalho consolidado de estimulo a par-
ticipacao feminina emtodas as atividades
da cooperativa, nao apenas na area ope-
racional. Queremos que elas sejam parte
ativa também na gestao e lideranca dos
negocios”, destaca Lima.

Para o publico jovem, um dos focos da
C.Vale é a formacao para a sucessao
familiar — questao diretamente ligada a
continuidade dos negdcios no campo.
"Procuramos mostrar a importancia do
dialogo aberto entre pais e filhos. As
familias devem envolver os filhos nas ati-
vidades desde cedo, fazer com que eles
se sintam corresponsaveis pelos destinos
da propriedade”, destaca o gerente.

saber cooperar
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TRADIGCAOE
DESENVOLVIMENTO

Apoiar pequenos produtores e
fortalecer negécios em comu-
nidades afastadas dos grandes
centros também sao estra-
tégias das cooperativas para
impulsionar o desenvolvimento
sustentavel das comunidades
onde atuam. Esse foi o caminho
escolhido pelo Sicoob Crediva-
le — cooperativa de crédito do
municipio de Tedfilo Otoni (MG) —
para fortalecer a economia do
Vale do Jequitinhonha, no nor-
deste do estado.

A coop teve papel fundamental
no projeto de desenvolvimento
da cadeia produtiva do queijo
cabacinha, que beneficia dire-
tamente 34 familias e tem for-
talecido um dos produtos mais
tradicionais da regiao.

Em parceria com o Sistema
Ocemg, o Sicoob Credivale
ajudou produtores artesanais
daiguaria a se organizarem em
uma associagao, 0 que possi-
bilitou a realizacdo de compras
coletivas de insumos, reducao
de custos e 0 acesso a novos
mercados, com a participagao
em feiras de negdcios.

De acordo com o coordenador
de Cidadania e Sustentabilida-
de da cooperativa, Guilherme
Oliveira, antes do projeto, 0s
produtores do queijo cabacinha
trabalhavam isoladamente. A
maioria nao possuia embalagem
nem rotulo, e muitos desconhe-
ciam conceitos como marca
coletiva e Indicagao Geografica
(IG), que aumentam o valor
agregado dos queijos.

saber cooperar

Queijo artesanal mineiro: patriménio
imaterial da humanidade

Fotos: Arquivo pessoal

"Hoje, existe conectividade entre os
produtores; a maioria ja utiliza as redes
sociais para divulgar o queijo”, explica
Guilherme. "O turismo comecgou a se
desenvolver naregido, com o produtor re-
cebendo turistas e oferecendo refeicdes.”

Pelo impacto social e econdmico no Vale
do Jequitinhonha, o projeto do Sicoob
Credivale foi reconhecido com o troféu
Bronze na categoria Coop Cidada do Pré-
mio SomosCoop Melhores do Ano 2024.

Com 30 mil cooperados, a coop mineira
também desenvolve iniciativas de desen-
volvimento local com impactos que vao
muito além do acesso ao crédito, como
educacao financeira e empreendedora,
qualificacao profissional, valorizacdo do
comeércio local e acbes sociais.

Encontro do projeto do
Queijo Cabacinha

"0 Sicoob Credivale procura protagoni-
zar, e participar de programas e projetos
que buscam capacitar e profissionalizar
pessoas, buscando sempre entender a
vocacao de cada regido, contribuindo
com a formacao de mao de obra local e
com a promocao de empreendedorismo
regional. Além disso, é ator relevante em
feiras, workshops, leildes e eventos de
negocio em todos 0s seus municipios de
atuacao”, resume Oliveira.

Trabalho
cooperativo

As cooperativas
brasileiras geram

578 mil

empregos diretos

52%
dos profissionais de

cooperativas sao
mulheres

RS 41 bilhoes

pagos em salarios e
encargos trabalhistas

Fonte: AnudrioCoop 2025
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Cooperativas, como a CooperFibra,
apoiam a industria e a inovagdo no Brasil

\\\\\
|

INDUSTRIA,
\ 9 INOVAGAO E
\ \ INFRAESTRUTURA

INDUSTRIAS
E INOVAGCAO
SUSTENTAVEL

COOPERATIVAS IMPULSIONAM
INDUSTRIAS COM INFRAESTRUTURA
RESILIENTE E DISPOSTAS A INOVAR

x\ COM INCLUSAO

m tapete branco, até onde a vista alcanca. Essa ¢é
a visao que se tem dos campos de algodao que

embelezam e enriguecem Mato Grosso. De acordo
com dados da Companhia Nacional de Abastecimento
(Conab), o estado é o principal produtor de algodao do
pais, com 6,39 milhdes de toneladas na Safra 2023/2024.
E onde ha desenvolvimento e prosperidade, o cooperati-
vismo esta presente.
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Fotos: arquivo Sistema OCB | Cooperfibra

Maria Aparecida de Jesus, funcionaria da CooperFibra

Em Campo Verde, cidade lo-
calizada a 130 quilébmetros da
capital Cuiaba, um grupo de
produtores se uniu em 2001
para criar a Cooperativa dos
Cotonicultores de Campo Verde
(CooperFibra), que hoje conta
com 208 cooperados e uma
producao anual de 407 mil tone-
ladas de algodéo. A organizacao
se especializou no plantio e na
colheita do algodéo, enviando
0s produtos in natura para fia-
¢oes em Santa Catarina, Parana
e Sao Paulo. Mas havia poten-
cial para mais! Especialmente,
com a criacao de uma industria
que beneficiasse o produto —
justamente a proposta do ODS
9 da ONU: desenvolvimento da
Industria, Inovacao e Infraes-
trutura.
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Para viabilizar essa ideia, um
grupo de 30 cooperados se
uniu para escrever um novo
capitulo dessa histéria. Em
2011, eles fundaram uma nova
cooperativa, a Agrofibra Fios,
especializada na fiacao do al-
godao. Ambas as organizagoes
operam na regido e, inclusive,
compartilham alguns coopera-
dos. Porisso, nada mais natural
do que intercooperarem para
conquistar um mercado maior.

"Com a expertise técnica das
equipes que vieram da indus-
tria, transformamos esse algo-
dao em um fio de qualidade, que
concorre com outras fiagdes do
Brasil”, explica Antonio Marcos
Nascimento, gerente industrial
da cooperativa.

Com a expertise
técnica das equipes
que vieram da industria,
transformamos esse
algodao em um fio

de qualidade, que
concorre com outras
fiacoes do Brasil”

Antonio Marcos Nascimento
Gerente Industrial da CooperFibra

Cooperfibra: tecendo a intercooperacdo no Nordeste

SomosCoop na Estrada

Atualmente, a Agrofibra Fios
comercializa cerca de 1,4 mil to-
neladas de fios para o mercado
interno. A producao deve saltar
para 2,4 miltoneladas em breve,
uma vez que a planta industrial
esta passando por uma etapa
de expansao, com a compra
de novos maquinarios. Cerca
de 200 empregados trabalham
na fabrica, que absorve, apro-
ximadamente, 15% do algodao
plantado pela Cooperfibra.

E o impacto da industrializagao
do algodao em Campo Verde
vai muito além dos beneficios
para 0os cooperados, com re-
flexos na economia local e no
crescimento da cadeia produ-
tiva téxtil no estado. "Ha um
potencial muito grande para
esse mercado aqui na regiao.
Por exemplo, hoje mandamos
0 nosso fio para as malharias
do sul do pais, que depois re-
vendem para confeccdes aqui
do Centro-Oeste. Goiania, por
exemplo, € um grande polo
de fabricacao de roupas. Se
vocé instala uma malharia aqui,
verticaliza a producao e reduz
muitos custos”, analisa o gestor
da Agrofibra Fios.

Conhega a histéria
da Cooperfibra,
na 32 temporada do
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INOVAGAO GERA VALOR

Quando o assunto é inovacao, as
cooperativas brasileiras tém lugar de
destaque no cenario nacional, com
premiacdes, reconhecimentos e, cla-
ro, desenvolvimento de solucdes que
melhoram a competitividade dos nego-
cios e a vida de milhares de pessoas,
entre cooperados, clientes e empre-
gados coop.

Para 84% das cooperativas do pais,
inovar € um tema considerado muito
importante; 79% ja tém, inclusive, a
inovacao em seus planejamentos estra-
tégicos. Os dados sao de uma pesquisa
sobre inovagao no cooperativismo,
realizada em 2024 pelo Sistema OCB.

“No cooperativismo, a inovacao tem
um papel fundamental: gerar valor e
resultados fazendo com que todo o
impacto econémico e social que este
modelo de negdcio representa chegue
a mais pessoas, em todos 0s ramos
em que elas atuam”, afirma o gerente
de Inteligéncia e Inovacao do Sistema
OCB, Guilherme Costa.

As coops tém apostado em inovacao
tanto internamente, com investimentos,
criagao de laboratorios e melhoria da
gestao; quanto na inovagao aberta, em
conexao com outras instituicdes, entre
elas as startups, as jovens empresas de
base tecnoldgica.

Com empreendimentos de todos tama-
nhos, em varios setores da economia
e espalhadas pelo Brasil — 4.693 no
total — o grau de inovagao no segmento
cooperativista também € diverso. De
um lado, ha coops que estdo comecan-
do a desenvolver programas de estimu-
|o a novas ideias e definindo as fontes
de recursos parainovar. Na outra ponta,
estdo organizagOes de referéncia em
inovacao, com iniciativas de impacto
e resultados que tém transformado
0S seus negocios. Esse € o0 caso da
Coopersystem, maior cooperativa de
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profissionais de Tecnologia da Informa-
¢do (TI) do Brasil. Fundada em 1998, em
Brasilia, ela conta atualmente com 420
cooperados e promove a inovagao por
meio de uma gestdo participativa.

Em 2020, durante a pandemia, a Cooper-
system desenvolveu um projeto que bene-
ficiou cooperativas de todo o pais durante
o dificil periodo de isolamento social. Ela
lancou e disponibilizou sem custos —em
parceria com o Sistema OCB — uma plata-
forma que permitia a realizacao de assem-
bleias e reunides on-line, chamada Curia.

“Hoje somos especialistas em conduzir as-
sembleias de qualquer ramo”, explica o co-
ordenador de Relacionamento e Negdécios
da coop, Hugo Felinto. “"A gente fornece o
software e acompanha as reunides, para
auxiliar as cooperativas nos momentos de
votacdes. Na ferramenta de videoconfe-
réncia, também oferecemos suporte para
liberar microfones, organizar a fila virtual
etc. Tivemos casos em que a presenca de
cooperados triplicou ou quadruplicou em
assembleias virtuais.”

Cerca de 250 cooperativas fazem ou fize-
ram uso da plataforma. Hoje, o Curia € um
produto comercializado pela Coopersystem,
inclusive para outros modelos de negdcio,
para além do cooperativismo.

“Com o Curia e outras solucdes desen-
volvidas por nds, conseguimos promover
a inclusao digital em coops em que 0s
cooperados mal sabiam usar o celular, ndo
tinham computador. A gente trouxe para o
mundo digital uma quantidade grande de
pessoas que nao estavam familiarizadas
com a tecnologia”, conclui Elza Cangado,
sécia-fundadora da Coopersystem e dire-
tora de Relacionamento e Negocios.

Foto: divulgagao

Foto: Coopersystem

Equipe Coopersystem: inovacdo com propdsito

Hoje somos especialistas em conduzir assembleias de qualguer
ramo. A gente fornece o software e acompanha as reunioes,
para auxiliar as cooperativas nos momentos de votacoes e etc.
Tivemos casos em que a presenca de cooperados triplicou ou
gquadruplicou em assembleias virtuais.”

Hugo Felinto
Coordenador de Relacionamento e Negdcios da Coopersystem

Conhega melhor
o trabalho da
Coopersystem
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Sabor do Canto: cooperativa
deu trabalho e renda para
ex-moradores de rua

JUNTOS, POR
UM MUNDO
MAIS JUSTO
E IGUALITARIO

COOPERATIVAS IMPULSIONAM
INCLUSAO SOCIAL E RENDA NO BRASIL,
COM HISTORIAS DE SUPERACAO E
IMPACTO SOCIOECONOMICO NO
CAMPO E NA CIDADE

de pessoas, no Brasil e no mundo. Ao fazer isso,

contribuimos com um dos mais importantes obje-
tivos de desenvolvimento sustentavel da ONU: reduzir
a desigualdade dentro dos paises e entre eles (ODS 10).
Entre as muitas historias que podemos contar sobre o
assunto, uma se destaca, por dar oportunidade a um dos
publicos mais vulneraveis da nossa sociedade: pessoas
em situacao de rua.

T odos os dias, o coop transforma a vida de milhares

Foto: arquivo Sistema OCB | Sabro do Canto
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Tudo comecou em 2020, logo
no inicio da pandemia de Co-
vid-19. As ruas ficaram vazias
e quem la vivia ficou ainda
mais exposto, nao sé ao virus,
mas a fome e ao desamparo.
Preocupada com a situacao, a
Pastoral de Rua da Arquidioce-
se de Belo Horizonte passou a
produzir lanches para levar para
essa populacao. Sete desses
moradores de rua foram contra-
tados para produzir o alimento
e, Comisso, passaram a receber
uma renda fixa todo més. O
valor, apesar de pequeno, foi
suficiente para lhes devolver
a dignidade e acendeu neles o
desejo de mudar de vida.

Com o fim da crise sanitaria,
conscientes da importancia de
trabalhar para garantir o proprio
sustento, eles decidiram empre-
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ender. Com o apoio do Sistema
Ocemg—entidade de represen-
tacao do coop mineiro —, eles
montaram a primeira cooperativa
do estado formada por pessoas
em situacao de rua: a Coopera-
tiva de Trabalho Solidario Sabor
do Canto.

“Na minha vida, tudo mudou
depois da cooperativa”, disse,
emocionada, Fabiana Cristina
Fernandes, presidente da Sabor
do Canto. "Meus filhos estao
mais proximos de mim, e pude
dar a eles coisas que nunca
tive. Hoje, eles tém uma cama
para dormir, uma televisao em
casa... Tudo isso, foi possivel
com o dinheiro da cooperativa.
Antes, a gente dormia em col-
chao no chéao, até em papelao.
Hoje, gracas a Deus, temos
uma cama.”

Sabor do Canto surgiu apos a pandemia da Covid-19, provando a
capacidade das cooperativas de crescer mesmo em situacées de crise

Fotos: arquivo Sistema OCB | Sabro do Canto

O carro-chefe das cooperativas sdo os lanches

CIDADANIA

Ao criar oportunidades de tra-
balho e renda para quem mais
precisa, as cooperativas tém
facilitado a entrada de pessoas
em situacao de vulnerabilidade
no mercado formal, ajudando a
construir uma sociedade mais
justa e inclusiva. Hoje, todos 0s
cooperados da Sabor do Canto
tém uma casa para morar e
renda fixa mensal superior a um
salario minimo para se manter.
Eles continuam trabalhando
com a producao de alimentos,
mas diversificaram a producao.

“No comeco, a gente produzia
lanches para pessoas em situa-
¢ao de vulnerabilidade —espe-
cialmente, nos Centros Pop da
capital mineira, que compravam
diretamente da cooperativa”
recorda Fabiana. "Recentemen-
te, o contrato com a Prefeitura
acabou e passamos a oferecer
servigos de coffee break, cate-
ring e kit lanches.”

A Sabor do Canto também co-
mercializa biscoitos de leite em
po e queijadinha a granel, em
uma lojinha no Mercado Novo,
reduto da cultura mineira no
coracao de Belo Horizonte. Re-
centemente, entrou para uma
plataforma de delivery, onde
vende marmitas e sanduiches.

“Quando nos tornamos uma
cooperativa, passamos a ser
mais respeitados”, constata
Silas César de Oliveira, um dos
cooperados. "Antes, éramos
vistos apenas como pessoas
que vinham da rua, sem gran-
des perspectivas. Hoje, somos
pessoas com documentos —
coisa que nao tinhamos an-
tes — e ja fizemos até cursos
profissionalizantes. A verdade
€ que somos empreendedores,
€ as pessoas comecaram a nos
enxergar de uma forma diferen-
te. Isso fez toda a diferenca na
nossa autoestima e nas portas
que se abriram para noés.”

Vale destacar

Além dos beneficios
diretos para os
cooperados, uma
pesquisa realizada

pelo Sistema OCB em
parceria com a Fundacao
Instituto de Pesquisas
Econdmicas (Fipe)
comprova: a presenca

de uma cooperativa
melhora os indicadores
sociais e econdmicos das
cidades onde elas atuam,
com mais emprego e
renda, e o fortalecimento
dos negocios locais.

De acordo com o

estudo, municipios com
cooperativas registram
um incremento médio

de R$ 5,1 mil no Produto
Interno Bruto (PIB) por
habitante, 18% acima da
meédia nacional. Além
disso, ha 28,4 empregos a
mais por 10 mil habitantes
nessas cidades.
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PROSPERIDADE
NO CAMPO

Em Carnaubal, no interior do
Ceard, a Cooperativa Agrope-
cuaria dos Agricultores Fami-
liares da Regiao Norte do Ceara
(Coopenort) tem ajudado a
transformar uma das areas
mais pobres do estado com o
lema "Cooperando para cres-
cer”. Criada em 2019, a coop é
referéncia em producao sus-
tentavel e impacto social, com
resultados que unem seguranca
alimentar, inclusao produtiva e
reducao de desigualdades.

Juntos, os 54 agricultores fami-
liares cooperados produzem e
comercializam frutas, verduras
e hortalicas frescas, além de
polpa de frutas. Os produtos
chegam a 80 cidades do Ceara
e do Piaui, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel
da regido. Em quatro anos,
0S nUmeros sao expressivos:
o faturamento da Coopenort
passou de R$ 465 mil, em 2020,
para R$ 12,6 bilhdes, em 2024,
refletindo a eficiéncia da gestao
e do planejamento estratégico.

"Hoje, o sistema cooperativista
€ 0 Unico modelo de negocio
que consegue equiparar os
pequenos com 0s grandes,
tudo isso com base na unidao de
forgas de pessoas que querem
empreender, evoluir e competir
com os grandes comerciantes e
produtores. Este € 0 modelo de
trabalho do futuro, com pessoas
que querem mudar de vida e se
unem em prol desse objetivo”,
destaca o diretor-presidente da
Coopenort, Daniel Sousa.

saber cooperar
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A Coopenort realiza projetos para a comunidade, ampliando
0s beneficios do cooperativismo para além dos cooperados

Para garantir suporte aos pro-
dutores, a cooperativa comer-
cializa adubos e irrigadores,
e oferece assisténcia técnica
especializada — da escolha
das sementes ao manejo do
solo. Com base nos principios
ESG, de sustentabilidade am-
biental, social e governanca,
a Coopenort também realiza
projetos para a comunidade,
ampliando os beneficios para
além dos cooperados. Entre
as iniciativas, estao palestras
sobre educacao ambiental em
escolas da regiao e acgdes de
reflorestamento. “Trabalhamos
juntos para semear esperanca
e colher prosperidade, isso é
cooperativismo”, resume Sousa.

Coopernort é referéncia em produ¢@o
sustentdvel e impacto social

Hoje, o sistema cooperativista é

O Unico modelo de negdcio que
consegue eqguiparar 0s pequenos
com os grandes, tudo isso com
base na uniao de forcas de pessoas
gue guerem empreender, evoluir

e competir com os grandes
comerciantes e produtores.”

Daniel Sousa
Diretor-presidente da Coopenort
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Cooperativas, como a Cotrijal,
ajudam a plantar um futuro mais

[
justo e sustentdvel em todo o Brasil / \ " E
I
~ \ CIDADES E
_— 11 COMUNIDADES
/ T SUSTENTAVEIS

SUSTENTAVEIS,
COM DNA
COOPERATIVO

COOPERATIVAS E ASSOCIAGOES DE
CATADORES COLETAM 1,68 MILHAO
DE TONELADAS DE RESIDUOS

POR ANO E, AO RECICLAR ESSES
MATERIAIS, AJUDAM A PRESERVAR
O MEIO AMBIENTE

/ a maior cidade do pais, daquilo que muitos descar-
tam como lixo eletrébnico — celulares, computado-

\ res, eletrodomeésticos — nasce uma nova chance de
futuro. Todos os dias, a Cooperativa de Trabalho, Producao,
Reciclagem e Gestdo de Residuos Sélidos (Coopermiti)
recebe cerca de 700 quilos de residuos tecnoldgicos.
/ Com atencao e cuidado, seus 29 cooperados separam 0s
—_— materiais que podem voltar a ser utilizados daqueles que
/ nao podem mais ser reciclados. E, tanto pela quantidade de
T / material processado quanto pelo impacto socioambiental
\—

que evita, a coop é hoje referéncia nacional em gestao
responsavel de eletroeletrénicos, unindo impacto social e
consciéncia ambiental.

saber cooperar //
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Pioneira no Brasil a firmar um
convénio com um 6rgao publico
para gerenciar lixo eletrénico,
a coop atua desde 2009 em
parceria com a Prefeitura de
Sado Paulo. Entre os servicos
prestados, estdo o recebimento
de materiais doados volunta-
riamente, o agendamento de
coleta e o recolhimento desses
materiais em pontos de entrega
oficiais. Depois disso, todos 0s
residuos passam por uma tria-
gem e seguem para reciclagem,
reutilizacao, reforma para doa-
¢ao ou descarte correto — um
trabalho alinhado ao décimo
primeiro Objetivo de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS
11): Cidades e comunidades
sustentaveis, uma das metas
da Organizacdo das Nacdes
Unidas (ONU) para a constru-
¢ao de um mundo mais justo e
prospero até 2030.

Em 16 anos de existéncia, a
Coopermiti ja gerenciou mais de
7 miltoneladas de lixo eletrénico
e recebeu ou coletou mais de 18
mil equipamentos. Ao reciclar
esse material, contribui para
aumentar o ciclo de vida dos
recursos ja retirados da nature-
za, evitando novas extracoes e
dando destino adequado a resi-
duos que poderiam contaminar
0 solo ou as aguas.

“Somos um projeto socioam-
biental que, por meio da recicla-
gem, gera trabalho, renda e ca-
pacitacao, além de promover a
educacao ambiental e a cultura”,
destaca o diretor-presidente da
cooperativa, Alex Luiz Pereira.

Para ampliar sua atuagao para
uma cidade mais sustentavel, a
organizacao desenvolve proje-
tos ambientais com escolas, e
presta consultoria e assessoria
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para instituicoes interessadas
em descartar corretamente o
lixo eletrénico. Uma das inicia-
tivas de maior impacto social é
um museu itinerante de antigui-
dades tecnoldgicas, criado para
ensinar as novas geragoes um
pouco da histéria do consumo
de bens eletroeletrénicos e cul-
tura digital. O acervo inclui ma-
quinas de escrever, telefones,
computadores, videogames
antigos e outros aparelhos que
contam a trajetéria da digitaliza-
Cao no pais.

"O museu é sempre bem-re-
cebido. Em cada exposi¢cao em
escolas, eventos, empresas e
feiras, as pessoas sentem uma
atracado e uma certa nostalgia
pelos itens que tiveram em casa
ou na casa dos avos, outros que
ja utilizaram para brincar, como
0s videogames, e aqueles que
usaram no trabalho, como 0s
computadores”, conta Pereira.

Somos um projeto
socioambiental
que, por meio da
reciclagem, gera
trabalho, renda

e capacitacao,
além de promover
a educagao
ambiental

e a cultura.”

Alex Luiz Pereira
Diretor-presidente
da Coopermiti

Em 16 anos, a Coopermiti
jd gerenciou mais de 7 mil
toneladas de lixo eletrénico

Foto: divulgacao Coopermiti

Assim como a Coopermiti, diversas
cooperativas pelo Brasil trabalham
paratornar as cidades e comunida-
des mais inclusivas, seguras, resi-
lientes e sustentaveis, contribuindo
diretamente para o ODS 11.

Na gestao de residuos solidos, por
exemplo, as coops lideram a coleta
seletiva e a logistica reversa no pais,
por meio do trabalho de milhares
de agentes de reciclagem que
encontraram no cooperativismo
uma oportunidade para entrar no
mercado formal. Em conjunto com
associacoes de catadores, as 105
cooperativas de reciclagem do pais
foram responsaveis pela coleta de
1,68 milhdo de toneladas de resi-
duos reciclaveis, de acordo com o
Anudrio da Reciclagem 2024.

Além de organizar e sistematizar
0 processo de reciclagem no pais,
gerando numeros positivos para a
coleta seletiva em territério nacio-
nal, outro resultado direto desse
trabalho é o impacto no planeta
para as geracoes futuras. A reuniao
desses profissionais em coopera-
tivas também gera formalizagéo,
emprego digno e distribuicdo das
sobras para os catadores, trazen-
do qualidade de vida para cada
cooperado gque muitas vezes se
encontrava em situacao de vul-
nerabilidade antes de se associar.
Ainda de acordo com o Anuario
da Reciclagem, o faturamento das
organizagdes de reciclagens gira
emtorno de R$ 1,36 bilhdo por ano.

Um exemplo dessa atuacao vem
de Rio Verde (GO), onde a Coop-
-Recicla promove a reciclagem de
cerca de 210 toneladas de residuos
por més, colaborando com a desti-
nagao correta do lixo gerado pelos
238 mil habitantes da cidade.

Com 40 cooperados, a coope-
rativa é responsavel pela coleta
seletiva e pela separacao dos
materiais reciclaveis, reduzindo
a quantidade de lixo nos aterros
sanitarios e melhorando a qua-
lidade ambiental da regido. A
destinacao correta de residuos
evita a contaminacao do solo e
da agua, e reduz a emissao de
gases de efeito estufa, o que
torna a cidade mais resiliente
frente as mudancgas climaticas.

"Além disso, geramos trabalho
digno e renda para 0s coopera-
dos, promovendo inclusao social
e valorizacao dos catadores.
Esses trabalhadores, antes mui-
tas vezes informais, agora tém
acesso a uma fonte estavel de
renda e melhores condicdes de
trabalho”, ressalta o presidente
da Coop-Recicla, Divino Teles.

Por meio da intercooperacao
com outras cooperativas da ci-
dade, a Coop-Recicla também
tem promovido a capacitacao
e a inclusao financeira de seus
cooperados, com impactos para
a economia local. "A intercoope-
ragcdo com a Comigo, o Sicoob
Empresarial e o Sicredi, e 0 apoio
da Prefeitura de Rio Verde forta-
lecem a estrutura da cooperativa,
ampliam seu alcance, e garantem
apoio técnico e financeiro para
novos projetos”, afirma o gestor.

A atuacao da coop é tao valo-
rizada pelos rioverdenses que
a comunidade se mobilizou em
uma rifa para apoiar a compra
do caminh&o para coleta seletiva
da Coop-Recicla. Os préximos
passos sao ampliar a atuacao
na regiao e instalar filiais em
outras cidades do sudoeste
goiano, como Chapadao do Céu
e Piranhas.
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Foto: Cotrijal

As cooperativas brasileiras também tém
contribuido para o ODS 11 com iniciativas
para tornar as cidades e comunidades
mais inclusivas. No Rio Grande do Sul, a
Cotrijal, uma das maiores cooperativas
agropecuarias do estado, esta trans-
formando a realidade de pessoas com
deficiéncia em um projeto que combina
preservacao ambiental e inclusao.

No Viveiro da Cidadania, em Passo
Fundo, 54 colaboradores com deficién-
cias intelectuais ou multiplas produzem

mudas de arvores nativas para reflores-
tar areas degradadas nas fazendas de
cooperados. A oportunidade garante
carteira assinada, salario, participacao
nos resultados e outros beneficios, e,
principalmente, cidadania.

Desde a criacao do viveiro, em 2019, mais
de 42 mil mudas ja foram distribuidas
e a expectativa é chegar a 25 hectares
reflorestados até o fim deste ano. "Aqui,
eles desenvolvem atividades de coleta de
sementes, preparo germinativo, plantio e
manutenc¢ao de mudas de arvores nativas
em uma estrutura fisica toda adaptada
e acessivel, construida pela Cotrijal ao
lado da sede da APAE (Associacdo de

O viveiro da Cotrijal ja distribuiu mais de 42 mil mudas em Passo Fundo (RS)
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Pais e Amigos dos Excepcionais) de
Passo Fundo”, explica a coordenadora
do Viveiro de Cidadania, Maria Caroli-
na Rovani.

Além dos colaboradores do viveiro, a
Cotrijal emprega outras 127 pessoas
com deficiéncia em varios setores,
como a auxiliar de producao Laiziane
Mendes, que se orgulha de ser coo-
perativista. "As pessoas diziam que eu
nunca ia conseguir trabalhar, mas eu
consegui! Coisas que eu nemimaginava
fazer, agora estou fazendo. Eu tenho
capacidade para trabalhar”, comemora.

Sua colega de trabalho, Aléxia Soares
Damo, sente orgulho de pagar a facul-
dade de Pedagogia com o salario que
recebe na Cotrijal. “E um sentimento
muito bom a gente ter o proprio dinhei-
ro" conta, entusiasmada.

A coordenadora de Meio Ambiente da
Cotrijal, Deisi Sebastiani, afirma que a
coop contribui para o desenvolvimento
de comunidades rurais e urbanas mais
sustentaveis, inclusivas e resilientes,
com o fortalecimento da economia
local, a manutencao de familias no
campo e a geragcao de emprego e
renda. Além disso, promove praticas
agricolas sustentaveis entre seus 17 mil
cooperados, disponibiliza infraestrutura
e servicos que beneficiam a comunida-
de, e fomenta a cultura de cooperacao
e solidariedade.

“Promovemos o trabalho coletivo e o
desenvolvimento humano, valores que
fortalecem o tecido social das comuni-
dades onde estamos inseridos, tornan-
do-as mais participativas, organizadas
e preparadas para enfrentar desafios
coletivos”, afirma.

Impacto
da reciclagem
no pais

O trabalho dos catadores —
também conhecidos como
agentes ambientais —
ajuda a preservar o0 meio
ambiente da seguinte
maneira:

de litros de agua
poupados

de arvores
preservadas

de MegaWatt/hora
de energia
economizados

de petréleo deixaram
de ser utilizadas

Fonte: Anudrio da Reciclagem 2024

1
Conhega o projeto da E‘ﬁﬁ@
Cotrijalna 2¢ temporada ‘ﬁ

do SomosCoop na Estrada  [=]k
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Beleza sustentdvel: na Amazénia,
0s cooperados da Turiarte fazem
arte que ajuda a preservar e a

?va/onzar a floresta

7

CONSUMO E

/ PRODUGAQ
/ RESPONSAVEIS

4
//// CONSUMOE

PRODUCAO

RESPONSAVEIS

COOPERATIVAS UNEM TRADICAO
E INOVACAO PARA IMPULSIONAR
UMA SOCIEDADE CADA VEZ MAIS

CONSCIENTE DO IMPACTO DE
SUAS ACOES

\\ a palha do tucuma, uma palmeira nativa da Ama-
z6nia, maos habilidosas produzem biojoias, cestos
\ e mandalas, transformando um saber ancestral em

fonte de renda e fortalecendo a economia de comunidades
tradicionais de Santarém, no Oeste do Para. O trabalho
¢ realizado pelos artesaos da Cooperativa de Turismo e
Artesanato da Floresta (Turiarte), que tem promovido o
desenvolvimento sustentavel na regiao com artesanato
responsavel e turismo de base comunitaria.

Foto: arquivo Sistema OCB | Turiarte
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Foto: arquivo Sistema OCB | Turiarte

Com 178 cooperados, a coo-
perativa impacta mais de mil
pessoas de 12 comunidades e
aldeias da Reserva Extrativista
Tapajoés-Arapiuns, contribuindo
ativamente para o cumprimento
do décimo segundo Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel
(ODS 12), que defende o consu-
mo € a producao responsaveis
para reduzir o desperdicio de
recursos naturais, incentivar a
economia circular e estimular
escolhas conscientes.

Mais do que pegas de beleza
singular, os produtos da Turiarte
carregam historias de sus-
tentabilidade, preservacao da
floresta e valorizacao cultural.
Ao transformar matéria-prima
natural em arte com responsa-
bilidade ambiental e social, a
coop mostra ser possivel aliar
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desenvolvimento e conserva-
cao da Amazobnia.

"Nossa producao é feita to-
talmente em harmonia com a
natureza. O artesao colhe, de
forma sustentavel, a fibra do
tucumanzeiro, e o tingimento
da palha também ¢é natural”,
destaca a diretora-presidente
da Turiarte, Natalia Dias.

De acordo com Natalia, os co-
operados produzem sua arte
sem precisar derrubar nenhuma
arvore. Ao contrario: o trabalho
da Turiarte ajuda a preservar o
meio ambiente. “Na etiqueta de
cada peca, destacamos o nome
da comunidade na qual foi feito
o artesanato; entdo, a gente traz
essa valorizagado da producao
local também”, completa.

Nossa produgao

é feita totalmente
em harmonia com a
natureza. O artesao
colhe, de forma
sustentavel, a fibra
do tucumanzeiro,

e o tingimento

da palha também

é natural.

Natalia Dias
Diretora-presidente da Turiarte

Turiarte faz
artesanato em
harmonia com
a natureza

Preservar a floresta também é uma arte

CONSUMO
CONSCIENTE

A Turiarte se estabeleceu no mercado
com um posicionamento sustentavel
e alinhada ao consumo consciente,
inclusive comercializando seus pro-
dutos para lojistas e instituicoes que
defendem esses valores. A influéncia
positiva se estende aos compradores
e turistas que visitam as comunidades,
criando um ciclo de conscientizagao
e mudanca de comportamento com
relacéo a preservacgao da natureza.

"Nossa atuacao sustentavel também
estd no turismo de base comunita-
ria, pois, quando a pessoa vai até a
comunidade, ela vé ali as pessoas
em harmonia com a natureza e o
consumo consciente”, ressalta Natalia
Dias. “Com isso, a gente acaba sen-
sibilizando o visitante para nao jogar
lixo na rua, para manter um ecossis-
tema mais vivo também. A floresta é o
nosso lar, temos esse papel de cuidar
e também de levar informacoes para
guem nos visita.”

Os impactos econdmicos e sociais
da Turiarte sao visiveis nas comu-
nidades. As artesas cooperadas,
por exemplo, conseguem manter o
sustento da casa, comprar material
escolar para os filhos e contribuir com
aalimentacao, melhorando a qualida-
de de vida de suas familias.

Além da garantia de renda digna e
da preservacao da floresta em pé, a
organizagao ainda ajuda a manter os
jovens que nascem na regiao perto de
suas familias, oferecendo oportunida-
des de trabalho e desenvolvimento
para eles. "Temos conseguido gerar
renda dentro das comunidades, entao
eles ndo precisam mais deixar a suas
casas para migrar para as cidades.
E mais um reflexo do fortalecimen-
to da economia local e da melhoria
de vida dos cooperados”, afirma a
diretora-presidente da cooperativa.
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Fotos: CoopCult

ACESSO DEMOCRATICO
A CULTURA

Em Natal, uma cooperativa criada na Uni-
versidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) também tem colocado o ODS 12
em pratica, mostrando que a reutilizacao é
uma ferramenta para economizar recursos
naturais e espalhar conhecimento.

Criada em 1977, a Livraria Cooperativa Cul-
tural (CoopCult) organiza feiras literarias
e comercializa obras a precos acessiveis,
em um trabalho que ja ultrapassou 0s mu-
ros da universidade e se tornou referéncia
na regido.

“Um livro é considerado uma tecnologia
absolutamente ecoldgica: vocé leva para
todos os lugares, nao quebra, nado faz uso
de energia elétrica”, compara a presidente
do Conselho Administrativo da CoopCult,
Wani Fernandes.
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Na Coopercult, livros sé@o
tecnologia ecoldgica

Cooperativa
fundada em
universidade leva
cultura para a
populagéo potiguar

A cooperativa potiguar tem um acervo de
22 mil titulos, abrangendo as mais diversas
areas do conhecimento, e conta com uma
rede parceira de 28 editoras nacionais.
Com 2.983 cooperados, a organizagao
reune professores, alunos e técnicos ad-
ministrativos das redes publica e privada
de ensino do Rio Grande do Norte, além
do publico em geral.

Diariamente, de 100 a 200 pessoas circulam
pelalivraria cooperativa em busca de livros,
artigos de papelaria, servicos de copiadora
€ Uma pausa para o café. Além disso, a
CoopCultrealiza eventos, como langamen-
tos de livros, encontros mensais de clube
de leitura, reunides tematicas e concertos.
Na programacao anual, também sao reali-
zadas edicoes de Feiras do Livro e Festivais
de Cultura, por meio da cooperacao com
outras instituicdes de educacao no estado.

Feira de livros usados fomenta a economia circular

Foto: CoopCult

A Livraria Cooperativa Cultural contribui,
ainda, para a economia circular com o
repasse de obras de seu acervo para
a criacao de bibliotecas ou renovacao
de algumas ja consolidadas, como a da
Cooperativa Educacional de Natal. Em
outra iniciativa de consumo responsavel, a
CoopCult criou, no ano passado, o Projeto
Livro Sustentavel.

"0 cliente doa livros e recebe um voucher
para adquirir novos exemplares na nossa
livraria; assim, também estamos contri-
buindo para uma maior democratizagao do
acesso ao livro", afirma Wani Fernandes.

Para o proximo ano, a cooperativa cultural
planeja a reestruturacao do Projeto Biblio-
teca ltinerante, que tem como premissa
0 reuso e a circulacao de livros entre a
comunidade leitora. "Esse projeto teve
inicio em 2020; na época, percorremos
quatro cooperativas, fazendo circular um
box contendo livros da area do coopera-
tivismo e de literatura em geral. A ideia é
que ele possa ser retomado em breve”,
adianta a gestora.

Conhega melhor o trabalho
da Livraria Cooperativa
Cultural (CoopCult)
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UM PASSO A FRENTE

A producao sustentavel é um tema que
vem ganhando espaco entre as novas
geragdes de consumidores, cada vez
mais atentos a empresas e organizagdes
que atuam com valores, proposito e res-
ponsabilidade socioambiental. Para as
cooperativas, essa agenda ja faz parte
do cotidiano e é colocada em pratica em
negocios que tém foco nas pessoas, e
compromisso com as comunidades e o
meio ambiente.

“Conscientizar, racionalizar, reciclar e
reutilizar nao sao apenas boas praticas,
sao estratégias vitais para garantir a
sustentabilidade do planeta. Isso exige
a articulacdo entre governos, empresas,
cooperativas e consumidores, com poli-

ticas publicas eficazes, investimentos em
inovacao e uma mudanca de mentalidade
em toda a sociedade”, explica o analista
de Desenvolvimento de Cooperativas do
Sistema OCB, Carlos Magno.

Com esse compromisso, as coops ajudam
a preservar recursos naturais, conservar
a biodiversidade, gerenciar corretamente
os residuos e promover o uso responsavel
de energia e agua. "As cooperativas tém
desempenhado um papel cada vez mais
relevante no pais na reducao de residuos
e na promocao de politicas verdes, por
meio de projetos concretos, programas
estruturados e parcerias, com foco em
sustentabilidade”, ressalta o coordena-
dor de Meio Ambiente do Sistema OCB,
Alex Macedo.

Saber compartilhado: cooperadas realizam oficinas de capacitagdo para a comunidade

Foto: arquivo Sistema OCB | Turiarte
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Com cooperagdo, é possivel preservar recursos naturais e
construir um mundo com mais oportunidades para todos

As cooperativas tém
desempenhado um papel cada
vez mais relevante no pais

na reducao de residuos e na
promocao de politicas verdes,
por meio de projetos concretos,
programas estruturados

e parcerias, com foco em
sustentabilidade”

Alex Macedo
Coordenador de Meio Ambiente do Sistema OCB

Impulso
sustentavel

Para apoiar as cooperativas
brasileiras a adotarem praticas
de producao e consumo
responsaveis, alinhadas ao
ODS 12 e a outras metas da
ONU, o Sistema OCB tem
desenvolvido um conjunto de
acoles integradas. Conheca
algumas:

Solucao Neutralidade

de Carbono: envolve 18
cooperativas de diferentes
ramos, que, juntas, somam
mais de 236 mil cooperados
e 31 mil empregados. A
iniciativa inclui consultoria
especializada, para
inventariar emissdes de
gases de efeito estufa e
identificar oportunidades
de descarbonizacao.

Solucao de Eficiéncia
Energética: voltada para a
transicao energética e o uso
de fontes renovaveis (solar,
edlica e biomassa), beneficia
15 cooperativas, com impacto
direto sobre 1,2 milhdo de
cooperados e mais de 71

mil empregados.

Programa de Negdcios:
fortalece mais de 100
cooperativas em 23
unidades da Federacao —
especialmente, aquelas
ligadas a agricultura familiar,
reciclagem e artesanato.

O programa oferece apoio
em organizacao interna,
consultorias, capacitacoes e
acesso a mercados.
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Café sustentavel?
O coop produz!

AGAO CONTRA A
1 3 MUDANCA GLOBAL
DO CLIMA

Foto: Coocafé

COOPERACAO
CONTRAO
AQUECIMENTO
GLOBAL

CONHEGCA A HISTORIA DE DUAS
COOPERATIVAS QUE APOSTARAM NA
AGRICULTURA DE BAIXO CARBONO
PARA PRODUZIR MAIS E MELHOR,
REDUZINDO OS IMPACTOS DE SUAS
ATIVIDADES NO MEIO AMBIENTE

enfrentamento das mudancas climaticas € uma
Oprioridade para o cooperativismo brasileiro. No

campo ou nas cidades, as cooperativas desenvol-
vem projetos que aliam desenvolvimento econdmico e
social ao controle de emissao de gases do estufa. Entre
as boas praticas do setor, destacam-se o0 uso de energias
renovaveis, 0 manejo sustentavel do solo e o reaproveita-
mento de residuos agricolas — iniciativas que contribuem
diretamente para o cumprimento do décimo terceiro Obje-
tivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), que convoca
a comunidade global a agir contra a mudanca do clima.

saber cooperar
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A producao de biochar
oferece solugoes
sustentaveis para o
reaproveitamento de
residuos da atividade
agropecuaria,
reduzindo impactos
ambientais antes
causados por
destinacoes
mnadequadas’”

Fernando Cerqueira
Diretor-presidente da Coocafé

Um bom exemplo desse trabalho vem Ia
de Minas Gerais, onde fica a Cooperativa
dos Cafeicultores da Regiao de Lajinha
(Coocafé), que retine 500 produtores
cooperados em mais de 100 municipios.
Referéncia em assisténcia técnica e
producao sustentavel, ela desenvolve,
desde 2002, um projeto que a colocou na
vanguarda da acao climatica no estado:
a transformacao da palha do café em
biochar — carvao biolégico que retém o
carbono no solo, evitando a emissao de
gases de efeito estufa.

Na tecnologia adotada pela Coocafé (em
parceria com a startup NetZero), a palha
do café passa pelo processo de pirdlise
(queima controlada, em ambiente com
pouco ou nenhum oxigénio), que captura
e estabiliza o carbono presente na biomas-
sa, evitando que ele retorne a atmosfera
em forma de dioxido de carbono (CO,).
Quando incorporado ao solo, o biochar
pode reter carbono por centenas de anos,
atuando como uma solugao eficiente no
combate as mudancas climaticas.
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O biochar é um carvéo bioldgico
produzido com palha do café

Além do beneficio climatico, o biochar é
um fertilizante de alta performance, com
efeitos positivos para a retencao de agua
e nutrientes. Ele aumenta, em média, a
produtividade do solo em 20% a 30%.

"A producao de biochar oferece solucdes
sustentaveis para o reaproveitamento
de residuos da atividade agropecuaria,
reduzindo impactos ambientais antes
causados por destinacdes inadequadas.
Com isso, promove uma transicao para
modelos mais regenerativos e de baixo
carbono no campo”, explica o diretor-pre-
sidente da Coocafé, Fernando Cerqueira.

Em outra iniciativa alinhada ao ODS 13, a
organiza¢ao mineira entrou para o Merca-
do Livre de Energia, ambiente que permite
ao consumidor escolher seus fornecedo-
res de eletricidade e negociar condigdes
mais vantajosas. Com a migracao de
algumas unidades operacionais para
esse modelo, a Coocafé passou a utilizar
energia limpa e certificada em parte de
producdao — o que ja evitou a emissao de
mil toneladas de CO, na atmosfera.

Foto: Coocafé

Foto: divulgagao

"Além dos ganhos econdmicos e da
previsibilidade de custos, essa decisao
estratégica viabiliza o uso de energia de
fonte renovavel, o que contribui direta-
mente para a reducao das emissdes de
gases de efeito estufa e para a transigao
energética no setor agropecuario”, des-
taca Cerqueira.

As acdes de responsabilidade socioam-
biental da coop também incluem o rece-
bimento de embalagens vazias de agroto-

xicos, para o descarte correto, e o Projeto
Escola no Campo, que ensina boas pra-
ticas agricolas e consciéncia ambiental
para estudantes do Ensino Fundamental
de escolas da regido ha mais de 20 anos.
"Essas iniciativas refletem o compromisso
da Coocafé com os principios do coope-
rativismo — especialmente, o interesse
pela comunidade, a educagao continua,
e a busca por um desenvolvimento rural
mais justo e ambientalmente equilibrado”,
resume o presidente da coop.

Os produtos da Coocafé tém certificado internacional de
sustentabilidade e compromisso com o meio ambiente
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Sede da Frisia, no municipio de Carambei (PR)

FAZENDAS SUSTENTAVEIS

Em um dos estados com maior tradicao
agropecuaria do Brasil — o Parana —, o
cooperativismo também se destaca por
produzir com sustentabilidade para redu-
zir as emissoes de gases de efeito estufa,
contribuindo diretamente para o ODS 13.

A Frisia, coop mais antiga do estado—que
completou 100 anos no ultimo més de
agosto — mostra que tradicao e inovagao
andam juntas quando o foco é a mitigagao
das mudancas climaticas. A cooperativa
adota praticas de agricultura de baixo
carbono, promove a preservacao de areas
nativas e programas de gestao sustentavel
de residuos. As acdes nao apenas redu-
zem a pegada ambiental da producao,
como tambeém fortalecem a economia
local e garantem acesso a mercados com
exigéncias ambientais.

Uma das técnicas adotadas pelos coope-
rados da Frisia é o plantio direto — tipo
de manejo em que a semeadura é feita na
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Nosso objetivo

é produzir mais
alimentos em
uma mesma area,
eliminmando a
necessidade de
desmatamento

e preservando
nossas Areas

de Preservacao

Permanente (APPs)

e Reservas Legais.’

Francis Dalton
Gerente de Sustentabilidade e
Energias da Cooperativa Frisia

Fotos: Frisia

palha da cultura anterior, sem a necessi-
dade de queimar a area nem de revolver o
solo, reduzindo a liberacao de CO,. A in-
corporacao da matéria organica também
mantém a umidade e beneficia a nutricao
das plantas, gerando impactos positivos
na produtividade. Segundo o gerente de
Sustentabilidade e Energias da Coopera-
tiva Frisia, Francis Dalton, a iniciativa faz
parte de um conjunto de agdes para uma
agricultura de baixo carbono.

"Nosso objetivo é produzir mais alimentos
em uma mesma area, eliminando a neces-
sidade de desmatamento e preservando
nossas Areas de Preservacao Permanen-
te (APPs) e Reservas Legais. Isso ndo so
evita 0 aumento das emissdes de gases
de efeito estufa associadas a conversao
de terras, mas também reforca o papel
do agronegocio como parte da solugao
climatica” afirma.

As acobes climaticas da cooperativa para-
naense também incluem projetos de ges-
tao sustentavel de residuos, transformacao
de dejetos de animais em biocombustiveis,
geracao de energia limpa e refloresta-
mento. No programa Fazenda Sustentavel
Frisia, a coop oferece uma plataforma de
servicos de orientacao técnica para boas
praticas ambientais. As propriedades
sao avaliadas com base em critérios de
sustentabilidade, por meio de médulos, e
enguadradas em diferentes niveis, em um
processo continuo de melhora e aumento
da competitividade.

"0 Fazenda Sustentavel garante o aten-
dimento a requisitos legais, a implemen-
tacao de boas praticas agropecuarias e,
consequentemente, a agregacao de valor
aos produtos, promovendo uma produgao
mais resiliente e menos impactante”, de-
talha o gestor.

Operacoes sustentaveis: a Frisia trabalha para
reduzir a pegada ambiental de suas atividades

Agricultura de baixo carbono: Frisia tem
programas de preservacd@o de dreas nativas
e gestdo sustentavel de residuos

Conhega melhor
o trabalho da
Frisia
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brasileiro para a Coop na CORS0
agenda climatica
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Coottalmar tem ajudado
preservar uma das belas
paisagem brasileiras: 0s
Lencdis Maranhenses [

?

©

14

Foto: Sistema OCB

VIDA
NA AGUA

OCEANOS

PRESERVADOS
PARA AS NOVAS

GERACOES

COOPERATIVAS NORDESTINAS
DESENVOLVEM PROJETOS QUE
UNEM TURISMO, EDUCACAO E

CONSERVACAO MARINHA

comeca em terra firme, com praticas que reduzem

a poluicao, preservam ecossistemas e promovem o
uso sustentavel dos recursos naturais com a valorizacao
do trabalho de pequenas comunidades costeiras. Alinhadas
ao décimo quarto Objetivo de Desenvolvimento Susten-
tavel (ODS14), que trata da vida na dgua, as cooperativas
brasileiras tém papel estratégico nessa tarefa e atuam em
diversas frentes: do controle de residuos que iriam para
0s mares ao fortalecimento de cadeias produtivas ligadas
a0s ecossistemas marinhos.

P roteger 0s mares € 0s 0Ceanos € uma missao que
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Fotos: Sistema OCB

A Coottalmar realiza passeios com visitantes do Brasil e do mundo nos Lenc¢dis Maranhenses

Em uma das paisagens naturais mais ic6-
nicas do Brasil — os Lencois Maranhen-
ses —, uma cooperativa de transporte
turistico atua na preservacao e protecao
de restingas, manguezais e do imenso
campo de dunas a beira-mar, que formam
0 parque nacional considerado um dos
mais bonitos do mundo.

E nesse cenario que 280 cooperados
da Cooperativa de Turismo e Transporte
Alternativo dos Lengdis Maranhenses
(Coottalmar) realizam passeios com vi-
sitantes do Brasil e do mundo, e atuam
como agentes de conscientizagao am-
biental. A presenca da coop tem garantido
trabalho, renda, e fortalecido a economia
e as comunidades tradicionais de Barrei-
rinhas (MA), uma das portas de entrada
dos Lencois Maranhenses.

“A gente foca muito nessa questao de
ter a mao de obra local daqui, da nossa
cidade. Queremos gerar emprego para as
pessoas de Barreirinhas e dos povoados
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do entorno. Através do turismo, podemos
dizer que essas familias melhoraram de
vida", destaca o presidente da coopera-
tiva, Teotbnio Junior.

Dona de um restaurante local, Regiane
Santos acompanha de perto a transforma-
¢ao que o cooperativismo tem promovido
na regiao. "Até o surgimento das coope-
rativas e a parceria dos guias motoristas,
a gente era um povo totalmente isolado.
A gente nao tinha como se deslocar até
Barreirinhas nem a lugar nenhum. Com
a chegada deles, mudou muita coisa na
nossa vida— principalmente para nos, que
somos nativos”, afirma a empreendedora.

Além do servico seguro e credenciado,
a Coottalmar é responsavel por acoes
de reflorestamento de margens de rios,
campanhas educativas para a pratica de
turismo responsavel e mutirbes de limpeza
nas trilhas. Uma jornada que protege o
ecossistema dentro e fora do parque, evi-
tando que residuos cheguem ao oceano.

Cooperados atuam como agentes de

Alem de oferecer passeios seguros e credenciados, a Coottalmar é responsdvel

por agées de preservacdo ambiental na regiéo

conscientizagcdo ambiental

Assista ao episddio sobre
o trabalho da Coottalmar
na série SomosCoop

na Estrada
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CONSERVACAO SE
APRENDE NA ESCOLA

Uma das metas do ODS 14 ¢é a reducao
significativa da poluicao marinha de todos
os tipos — especialmente, a advinda de
atividades terrestres. Em uma das cidades
praianas mais conhecidas do Nordeste
brasileiro, uma cooperativa educacional
tém mostrado que preservar 0s oceanos
€ um compromisso que comega na sala
de aula.

Com escolas em Porto Seguro e Arraial
D'Ajuda, na Bahia, a Cooperativa de
Trabalho Educacional de Porto Seguro
(Cooeps) mobiliza seus 600 estudantes
em acdes de educacao ambiental e inicia-
tivas praticas, como mutirées de limpeza
em praias, rios e lagoas para reduzir a
guantidade de lixo que chega ao mar.

Fotos: Cooeps

Os cerca de 800 estudantes da Cooeps
vivenciam, na pratica, a educagcdo ambiental
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“No cotidiano escolar, implementamos
praticas sustentaveis, como 0 uso cons-
ciente da agua, e oferecemos palestras,
oficinas e exposicdes sobre poluicao
marinha, sobre pesca e mudangas cli-
maticas, levando ao conhecimento dos
Nnossos alunos as iniciativas locais de
preservacao de manguezais, corais e
areas costeiras”, destaca a presidente da
Cooeps, Daniele dos Santos.

A cooperativa baiana também contribui
para o ODS 14 com a realizagao de coleta
seletiva, em parceria com a Associacao
Gota do Oleo, e um programa de reducéo
do uso de plasticos descartaveis. "Nos-
so lema é a formacao de professores e
alunos como agentes de transformagao
ambiental; por isso, investimos em um
projeto pedagogico que destaca a im-
portdncia de preservar os oceanos e a
biodiversidade marinha”, acrescenta a
representante da coop.

Cooperativa estd formando uma nova geragdo

de agentes de transformac¢éo ambiental

Fotos: Cooeps

Todos os anos, a Cooeps mobiliza cerca de 600
estudantes em acdes de educacéo ambiental para
evitar que o lixo chegue ao mar

No cotidiano escolar, implementamos praticas
sustentaveis, como o uso consciente da agua, e
oferecemos palestras, oficinas e exposi¢gdes sobre poluicao
marinha, sobre pesca e mudancas climaticas, levando ao
conhecimento dos nossos alunos as iniciativas locais de
preservacao de manguezais, corais e areas costeiras.”

Daniele dos Santos
Presidente da Cooeps

Conhega melhor
o trabalho da
Cooeps
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Floresta em pé: agroextrativistas
da Cooperar tém mostrado

ser possivel produzir de forma
sustentavel na Amazénia

1 VIDA
TERRESTRE

ENTRE
ABELHAS,
FLORESTAS
E CAFEZAIS

COOPERATIVAS DE MINAS GERAIS

E DO AMAZONAS DESENVOLVEM
PROJETOS QUE AJUDAM A PRESERVAR
A FLORA E A FAUNA TERRESTRES

océ sabia que as abelhas podem aumentar a
\/produtividade do café? Quando a polinizacao dos

cafezais é feita por elas, a taxa de frutificacao au-
menta e hascem mais graos, numa relacao que demons-
tra como o cuidado com a biodiversidade tem impactos
sistémicos, inclusive para as pessoas e a economia. Em
Minas Gerais, uma cooperativa decidiu investir na sinergia
entre as abelhas e o café para produzir mais e melhor, e
contribuir com o décimo quinto Objetivo de Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS 15), que trata da protecdo dos
ecossistemas terrestres.
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Fotos: Sicredi Conexao

O projeto da Sicredi Conexao —
que atua no Rio Grande do Sul,
em Santa Catarina e Minas —
nasceu da necessidade de 30
familias de agricultores fami-
liares de Santa Rita do Sapucai
(MG), que queriam ampliar sua
producao de café sem ter que
expandir a area plantada nem
afetar o meio ambiente.

Em parceria com a Associagao
dos Produtores Rurais da Co-
munidade Serra dos Borges, a
cooperativa de crédito financiou
a implantagdo de colmeias de
abelhas sem ferrao proximo aos
cafezais. O projeto também in-

clui o plantio de arvores nativas
no entorno e o reflorestamento
em areas de nascentes para a
protecao das aguas.

De flor em flor, as abelhas au-
mentaram a produtividade e a
qualidade do café dos pequenos
produtores, e ainda geraram ou-
tra fonte de renda para as fami-
lias, que passaram a vender mel
e derivados. Além dos cafezais,
a flora nativa foi beneficiada pelo
trabalho de polinizacéo das abe-
Ihas e a regiao ficou mais rica em
biodiversidade. Em 2024, a ini-
ciativa foi reconhecida no Prémio
SomosCoop Melhores do Ano,

Sicredi Conexdo investiu em projeto de sustentabilidade que beneficiou
30 familias de agricultores familiares de Santa Rita do Sapucai (MG)
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Processo de secagem de café sustentdvel

Nosso objetivo e contribuir
para o desenvolvimento
social, humano, ambiental
e econoOmico dos
associados e da sociedade.
Como pré-requisito, esses
projetos devem estar
alinhados aos Objetivos

de Desenvolvimento
Sustentavel estabelecidos
pela ONU'’

Fernando Buriol
Gerente de Relacionamento
da Sicredi Conexdo

com o 3° lugar na categoria
Desenvolvimento Ambiental. Ele
também faz parte do Fundo de
Promocao ao Desenvolvimento
Regional da Sicredi Conexao,
que destina parte dos resulta-
dos da cooperativa para acdes
de impacto socioambiental nas
comunidades onde atua.

“Nosso objetivo & contribuir
para o desenvolvimento social,
humano, ambiental e econd-
mico dos associados e da so-
ciedade. Como pré-requisito,
esses projetos devem estar
alinhados aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel
estabelecidos pela ONU", expli-
ca o0 gerente de Relacionamento
da Sicredi Conexao, Fernan-
do Buriol.

Além da cooperacao entre abe-
Ihas e cafezais, a cooperativa
de crédito desenvolve diversos
projetos com propositos social e
ambiental, como o Propriedade
Sustentavel, que promove ca-
pacitagao e apoio técnico para
melhorar a gestao de proprieda-
des, evitar a degradagao do solo
e incentivar o uso consciente
dos recursos naturais.

“Em outra iniciativa, no Progra-
ma Movimento Voluntariado,
colaboradores da Sicredi Co-
nexao incentivam em seus mu-
nicipios acdes que promovem a
preservacao do meio ambiente,
como limpeza de vias publicas
e reflorestamento com arvores
nativas”, completou Buriol.

saber cooperar
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Il ODS 15 | VIDA TERRESTRE

COOPERAGAO
AMBIENTAL NA
AMAZONIA

Umas das metas do ODS 15
€ promover 0 uso e a gestao
sustentavel das florestas como
estratégia de conservacgao dos
ecossistemas terrestres. As
comunidades tradicionais sao
grandes aliadas para essa ta-
refa, porque vivem em meio as
arvores nativas e dependem da
biodiversidade para garantir o
sustento de suas familias.

Em uma das regides mais pre-
servadas da Amazonia brasi-
leira, a Cooperativa Agroextra-
tivista do Mapia e Médio Purus
(Cooperar) tem mostrado ser
possivel produzir de forma
sustentavel, mantendo a floresta
em pé.

A coop reuine 161 cooperados da
populacao ribeirinha da Vila Céu
do Mapia, localizada na Floresta
Nacional do Purus, no municipio
de Pauini (AM). Fundada em
2003, a Cooperar produz ca-
cau nativo, castanha-do-brasil,
6leos, manteigas vegetais, pas-
tas, frutos desidratados e faz
0 processamento de madeiras
tropicais. Além de gerar renda
para os extrativistas, o trabalho
da cooperativa consolida ca-
deias produtivas da regiao com
respeito a natureza, aos sabe-
res tradicionais e a economia
da floresta.

“A Cooperar incentiva praticas
sustentaveis de manejo florestal,
conservagao dos ecossistemas
e valorizacao da biodiversidade
amazonica. Ao apoiar o extrati-

108 saber cooperar

A Cooperar
ncentiva praticas
sustentaveis de
manejo florestal,
conservagao dos
ecossistemas e
valorizacao da
biodiversidade
amazonica.”

Maria Carolina Farias
Diretora Comercial
da Cooperar

Fotos: arquivo Sistema OCB

Cooperativa retine populacdo ribeirinha da Floresta Nacional do Purus

vismo tradicional e sustentavel,
evitamos o desmatamento, e ga-
rantimos que 0S recursos sejam
utilizados de forma equilibrada e
regenerativa”, destaca a diretora
comercial da coop, Maria Caro-
lina Farias.

Os produtos comercializados
pela Cooperar sao livres de
aditivos quimicos, e refletem o
compromisso com a saude das
pessoas e com o equilibrio do
meio ambiente. A cooperativa
também é engajada em ini-
ciativas que promovem 0 USO
sustentavel dos ecossistemas
terrestres, como a capacitacao

As mulheres sdo destaque na Cooperar — cooperativa localizada no municipio de Pauini (AM)

em boas praticas agricolas,
rastreabilidade dos produtos e
valorizagao dos sistemas agro-
extrativistas tradicionais.

“Em um contexto global de bus-
ca de solucdes para produzir de
forma sustentavel e enfrentar a
crise climatica, as cooperativas
mostram, na pratica, como estao
construindo um mundo melhor,
com 0 uso consciente dos re-
cursos naturais, a valorizacao de
cadeias produtivas inclusivas e
promoc¢ao da bioeconomia como
estratégia de desenvolvimento”,
destaca a gerente-geral do Sis-
tema OCB, Fabiola Nader Motta.
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A Coofecs acolhe as mulheres

venezuelanas no projeto Empreendedores
em Movimento, um curso gratuito de
costura bdsica e industrial

PAZ, JUSTICA E

_— INSTITUIGOES
/ T~ EFICAZES

INCLUSAO QUE
TRANSFORMA
VIDAS

COOPERATIVAS BRASILEIRAS DAO LICAO
DE EMPATIA AO GERAR TRABALHO E
RENDA PARA POPULACOES VULNERAVEIS,
INCLUINDO TRABALHADORES QUE
DEIXARAM SEUS PAISES, CONTRIBUINDO
PARA A PROMOCAO DE UMA CULTURA DA
PAZ E DA JUSTICA

\\ E ntre tecidos, linhas e pontos, uma cooperativa de Ro-

raima tem ajudado mulheres venezuelanas a costurar

um novo futuro em territério brasileiro, com capaci-
tacdo, trabalho e esperanca de recomeco. A atuacao da
Cooperativa de Empreendimento Econémico Solidario de
Boa Vista (Coofecs) € um exemplo de como o coopera-
tivismo brasileiro contribui para o décimo sexto Objetivo
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 16) da Organizagao
das Nacoes Unidas (ONU), que trata da promogao da paz
e da justica.
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Fotos: arquivo Sistema OCB

Esse compromisso global apon-
ta caminhos para sociedades
pacificas e inclusivas, o que
inclui a garantia dos direitos
dos migrantes, para que essas
populacdes sejam tratadas com
dignidade, protegidas da violén-
cia e discriminacao, e tenham
igualdade de acesso a justica.

Em parceria com a Organiza-
¢ao Internacional para Migra-
¢oes (OIM Brasil) — agéncia da
ONU —, a Coofecs acolhe as mu-
lheres venezuelanas no Projeto
Empreendedores em Movimen-
to, um curso gratuito de costura
basica e industrial. Além de téc-
nicas de reparo, confeccao sob
medida e producado de pecas
personalizadas, elas recebem
uma maquina de costura no final
da formacéao, aprendem sobre
direitos no Brasil, e sdo integra-
das social e economicamente —
conhecimento que as ajuda a
costurar novas oportunidades
e recomecar a vida longe de
seu pais.

saber cooperar

“A cooperativa sempre bus-
cou incentivar a autonomia das
mulheres e, atualmente, com a
migracao venezuelana, esta-
mos focando no atendimento
prioritario a essa populacao. Nas
nossas turmas de capacitacao,
por exemplo, temos um profis-
sional para traduzir as aulas e
dar suporte a essas mulheres
recém-chegadas no Brasil. Em
sala de aula, elas sao incentiva-
das a gerar renda para a familia,
acessar o mercado de trabalho
e estudam mais sobre a valori-
zacao da mulher nos espacos
e da sua identidade”, explica a
presidente da Coofecs, Maria
dos Santos.

Segundo dados do Ministério
da Justica e Seguranca Publica
(MJSP), dos 194.331imigrantes
que entraram no Brasilem 2024,
quase metade (48,7%) eram ve-
nezuelanos com solicitacdes de
refugio. Em Roraima, por onde a
maioria dessa populacao chega
ao territorio brasileiro, a atuacao

Formagdo
continuada:
projeto tem
aulas sobre
os direitos
garantidos a
populacdo
no Brasil

de cooperativas de diversos
ramos tem ajudado a atenuar
a crise humanitaria provocada
pelo deslocamento em massa
do pais vizinho.

Além de atuar na capacitacao
profissional de refugiadas, a
Coofecs colabora com outras
iniciativas de apoio a imigran-
tes no estado, com acdes vo-
luntarias em projetos sociais e
doacao de alimentos para co-
munidades vulneraveis. "Nossa
atuacao na regiao fortalece os
lacos sociais e a solidariedade,
0 que é essencial para a paz e
ainclusdo”, destaca a gestora.

A cooperativa sempre buscou
ncentivar a autonomia das
mulheres e, atualmente, com a
migracao venezuelana, estamos
focando no atendimento
prioritario a essa populagao.”

Maria dos Santos
Presidente da Coofecs

Além de técnicas de reparo, confec¢éo sob medida e
produc¢do de pecas personalizadas, imigrantes recebem
uma mdquina de costura no final da formacdo

saber cooperar
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INCLUSAO SOCIAL
QUE LEVA A PAZ

No outro extremo do pais, mais especi-
ficamente em Porto Alegre, capital do
Rio Grande do Sul, uma forte onda de
desemprego impactou a qualidade de
vida da populacao, que perdeu poder
aquisitivo e assistiu, aténita, a violéncia
crescer. A taxa de desemprego total da re-
giao alcangou 0s 19,0% em 1999 — maior
média anual de toda a série histérica da
Pesquisa de Populacdo Economicamente
Ativa do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

Diante da falta de oportunidades, um
grupo de moradores de vilas carentes do
municipio comecgou a buscar novos cami-
nhos para geracao de trabalho e renda.
Inspirados em experiéncias cooperativis-
tas que ganhavam forga na Argentina, no
Uruguai e no Chile, eles criaram a Coo-
perativa de Trabalho, Producao e Comer-
cializacao dos Trabalhadores Autbnomos
das Vilas de Porto Alegre (Cootravipa).
A organizacao completou 40 anos em
julho, e ajudou a transformar a realidade
econdmica e social da capital gaucha com
emprego, inclusao e dignidade.

Hoje, a Cootravipa relne 3,8 mil coope-
rados, que prestam servi¢os de limpeza
e conservacao para clientes publicos
e privados, como shoppings centers,
escritorios, consultérios, industrias,
condominios comerciais e residenciais.
Em 2024, esse trabalho resultou em R$
201,4 milhoes de faturamento, colocando
a cooperativa entre as trés maiores do
pais em seu ramo de atuacao, segundo
o Sistema OCB.

“Por meio do cooperativismo de trabalho,
contribuimos para reduzir desigualdades,
gerar renda, fortalecer comunidades e
cuidar do meio ambiente. Nossa atuacao
alia inclusao social com prestacao de ser-
vicos de qualidade para a cidade, sempre
buscando solucdes inovadoras, susten-
taveis e humanas”, conta a presidente da
Cootravipa, Imanjara de Paula.
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Fotos: Eduardo Rocha| Cootravipa

Cootravipa reune 3,8 mil cooperados, que prestam servi¢cos
de limpeza e conservacgdo para clientes publicos e privados

Ao longo de sua trajetoria, essa e outras
cooperativas provam ser possivel conci-
liar impacto econémico, inclusao social
e desenvolvimento sustentavel, contri-
buindo para a construcao de uma cultura
de paz e justica no Brasil e no mundo. E
quem afirma isso € uma das principais
liderancas globais do cooperativismo, o
ex-presidente do Sistema OCB e ex-mi-
nistro da Agricultura Roberto Rodrigues.
Para ele, o modelo cooperativo repre-
senta a maior forca de inclusao social e
paz no mundo.

"A exclusao social gera insatisfagao, fo-
menta revoltas e pode levar ao colapso de
sistemas politicos, econémicos e institu-
cionais. Nesse contexto, ao gerar empre-
go, renda e dignidade, o cooperativismo
surge como uma ferramenta poderosa,
para reduzir desigualdades e promover
ainclusdo e a paz", conclui.

Ao gerar trabalho e renda, cooperativas
contribuem para a cultura de paz e justica

saber cooperar
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Trabalhar juntos faz parte
da esséncia do coop

é — — % 17 3k

COOPERACAO
TEM TUDO A VER
COM OS ODS

O ULTIMO OBJETIVO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
ESTIMULA A REALIZAGAO DE PARCERIAS
PARA A CONSTRUCAO DE UM MUNDO
MAIS JUSTO E SUSTENTAVEL

nfrentar desafios globais, como fome, pobreza, desi-
gualdade e mudancgas climaticas, exige colaboragao.

Para mobilizar pessoas, investimentos e tecnologias

para essa tarefa, a Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU)

definiu o ultimo Objetivo de Desenvolvimento Sustenta-

vel (ODS 17): parcerias, para viabilizar as demais metas

e construir um mundo melhor. No cooperativismo, essa

alianca tem nome 'intercooperacao'. Por meio dela, o setor

implementa acdes que geram impacto econdmico, social
/ / e desenvolvimento sustentavel.

“As cooperativas sao fundamentais para o cumprimento dos
ODS e podem fortalecer os meios de implementagao com
seus valores e principios, tornando 0s processos mais efica-
zes e participativos”, destaca o presidente do Sistema OCB,
Marcio Lopes de Freitas.
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Maior mobilizacao de volunta-
riado do cooperativismo bra-
sileiro, o Dia de Cooperar (Dia
C) & um exemplo nacional de
parceria pelo bem comum.
Todos os anos, milhares de
cooperativas se unem para
realizar acdes socioambien-
tais que, apenas em 2024,
beneficiaram 5,54 milhdes de
pessoas, segundo dados do
AnudrioCoop 2025.

SOMANDO
ESFORGOS

Com atuacao no Espirito Santo,
no Rio de Janeiro, em Sao Paulo
e na Bahia, o Sicoob Central ES
participa do Dia C com acdes
sociais articuladas entre as seis
cooperativas vinculadas a esta
cooperativa central. Em 2025,
os voluntarios promoveram mais
de 70 projetos — como ativida-
des culturais, servicos gratuitos,
lazer e educacao — benefician-
do diretamente cerca de 25 mil
pessoas em 57 municipios. As
acoes estdo ligadas aos ODS
3 (Saude e bem-estar), 4 (Edu-
cacao de qualidade) e 10 (Redu-
¢ao das desigualdades).

"Mais do que somar esforcos,
a intercooperacao represen-
ta o entendimento de que o
desenvolvimento sustentavel
depende da articulagao entre
atores locais comprometidos
com a transformacao social”,
afirma Sandra Kwak, diretora
de Recursos Humanos e Sus-
tentabilidade da central.

Além das acdes conjuntas
internas, o Sicoob Central ES
atua com outras cooperativas
e parceiros institucionais para
a promocao de agdes sociais
e comunitarias, em uma arti-
culacdo multissetorial — uma

saber cooperar

das ferramentas previstas no ODS 17. No
Programa Bikes, por exemplo, a central
viabiliza, com a Unimed e a empresa Sert-
tel, o compartilhamento de bicicletas para
melhorar a mobilidade urbana em Vitoria
e Vila Velha, contribuindo para o ODS 11:
Cidades e comunidades sustentaveis.

"A intercooperacao faz parte da nossa
esséncia como instituicao cooperativa.
Acreditamos que parcerias sao funda-
mentais para promover o desenvolvimen-
to sustentavel e ampliar nosso alcance
social. Essas experiéncias demonstram
que, ao unirmos competéncias e propo-
sitos, conseguimos gerar transformacoes
significativas para os territérios onde
atuamos”, destaca a gestora.

Desde 2019, o Sicoob Central ES também
apoia instituicdes do terceiro setor, por
meio do Edital de Projetos Sociais, que
financia acbes de cultura, empreendedo-
rismo, educacao e esporte. O programa ja
investiu quase R$ 20 milhdes e impactou
diretamente cerca de 500 mil pessoas,
fortalecendo instituicbes comprometi-
das com o desenvolvimento das regides
onde atuam.

Familia que coopera unida, permanece unida

Foto: divulgagao Sicoob ES

CAMPO FERTIL

No sul do Brasil, a Central de Negocios
da Federacao das Cooperativas Agro-
pecuarias de Santa Catarina (Fecoagro)
atua com intercooperagao para melhorar
a produtividade e os resultados de 72 mil
produtores rurais cooperados, contribuin-
do para os ODS 2 (Fome zero e agricul-
tura sustentavel), 8 (Trabalho decente e
crescimento econémico) e 12 (Consumo
e producao responsaveis).

A central realizou negocia¢des conjuntas
que superaram R$ 1,64 bilhdo em 2024,
com R$ 47,8 milhdes em economia ge-
rada no periodo. De acordo com o dire-
tor-executivo da federacao, lvan Ramos,
a unido fortalece a competitividade das
cooperativas agropecuarias catarinenses,
e amplia sua capacidade de investimento
e inovacgao.

"A Fecoagro conecta suas a¢des regionais
as metas globais de desenvolvimento
sustentavel — entre elas, o ODS 17, que
trata de intercooperacao. Essas praticas
reforcam nosso compromisso em gerar
valor compartilhado, equilibrando re-
sultados econdmicos, inclusao social e
preservacao ambiental.”

Em outra frente de cooperagao para apoiar
os produtores, a federagao tem parcerias
institucionais como o Programa Terra Boa,
junto ao Governo de Santa Catarina, que
facilita o acesso a sementes, fertilizantes
e outros insumos, para melhorar a produ-
tividade e a renda. Ha mais de 25 anos, a
alianga entre o Poder Publico e a coope-
rativa vem gerando impacto econémico
e social em larga escala, e ja beneficiou
mais de 58 mil agricultores da regiao.

"A atuacao da Fecoagro dialoga com a
Agenda Global de Sustentabilidade e foi
estruturada a partir de uma rede de par-
cerias com outras cooperativas, governo
e outras instituicdes, mostrando que o
trabalho em conjunto gera impacto eco-
ndmico e social significativo para a regiao
e para as pessoas”, destaca Ramos.

Foto: Fecoagro

Fecoagro fez da intercooperacdo uma meta

A Fecoagro conecta suas
acoes regionais as metas
globais de desenvolvimento
sustentavel. Essas

praticas reforcam nosso
COMpPromisso em gerar valor
compartilhado, equilibrando
resultados econdmicos,
mMclusao social e preservacao
ambiental.”

Ivan Ramos
Diretor-executivo da Fecoagro
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2024

Com o slogan “O coop

é um bom negécio”,

O mostramos que o
cooperativismo tem
beneficios para todos

xroem UMM mundo mei,
O

SOMOSCCOP»

Desde 2018, o cooperativismo brasileiro tem uma marca especial
para apresentar o cooperativismo no Brasil: SomosCoop. A cada
ano, mostramos a sociedade como 0 nosso jeito de pensar,
produzir e consumir tem transformado a vida de milhdes de
pessoas em todo o pais. Veja como chegamos até aqui!

2025

No Ano Internacional
das Cooperativas, um
novo chamado:

O Bora cooperar por
um mundo melhor!

Com influenciadores
e jingles, fizemos um
o convite aos brasileiros:

bora cooperar! o
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O 2022 Vamos incentivar a
Langamento O sociedade a optar
para a sociedade pelos pT‘O(.iU.tOS e
do movimento O coop faz muito SerV'QCjc_S de
SomosCoop O e faz bem: campanha cooperativas
. P Lancamento do
B mostrou que estamos projeto SomosCoop
campanha s toﬁiﬁiﬁ?ﬁ; na Estrada
nacional:

Vem ser coop,
estrelada pelo
tenista Gustavo
Kuerten, o Guga

Acesse a infografia completa e veja 1 ,,;

mais detalhes das campanhas
SomosCoop pelo seu celular
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CARIMBO

o Saiba mais em: central.somos.coop.br
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