
COMO ESTÁ A CULTURA COOPERATIVISTA NO BRASIL?

O que é cultura 
cooperativista?
Cultura cooperativista é como 
as pessoas pensam, se relacionam 
e agem com base nos valores e 
princípios do cooperativismo.

Pesquisa Nacional de
Cultura Cooperativista

9.761 RESPONDENTES

51%
MULHERES

27 UFS
6,4%

17,4%

14,6%

23,3%

38,2%

Quer saber mais sobre o CulturaCoop?

Foi mais fácil ouvir nossos 
empregados do que nossos
cooperados.

EMPREGADOS

COOPERADOS

DIRIGENTES

61% 

31% 

8% 
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Como promover 
a cultura cooperativista?

D E S A F I O

6.160 PESSOAS

Se associaram a uma coop por dia, 
em média, nos últimos sete anos.

O desafio está na 
participação e voz.
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O que te impede de 
participar na cooperativa?

FALTA DE TEMPO 36% 

22% 

12% 

10% 

9% 

FALTA DE INFORMAÇÃO
SOBRE COMO PARTICIPAR

NÃO SABIA QUE PODIA
PARTICIPAR

FALTA DE CONHECIMENTO
SOBRE O COOPERATIVISMO

FALTA DE INTERESSE

Educação, Formação e 
Informação é o princípio mais 
valorizado por todos os públicos.
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58% DOS COOPERADOS

71% DOS EMPREGADOS

57% DOS DIRIGENTES

O desafio do 
crédito é gigante!
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115% de crescimento
entre 2019 e 2025

43% dos respondentes do 
crédito citaram ao 
menos uma barreira 
informação para 
participar da cooperativa

93% dos cooperados sentem 
o dever moral de honrar 
com os compromissos 
assumidos com a coop

89% pretendem manter uma 
relação de longo prazo 
com a cooperativa 
porque acreditam nela

87% recomendariam a 
cooperativa a um 
amigo ou familiar

Sucessão: faltam jovens cooperados.
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COOPERADOS

DIRIGENTES

45% 

Os jovens (18-34 anos) estão mais 
presentes entre os empregados do 
que entre os cooperados ouvidos.

“A minha cooperativa terá pessoas capazes
e preparadas para suceder os líderes atuais” 
é o 2º item de menor concordância entre
os dirigentes.

EMPREGADOS

17% 

6% 

O vínculo é forte.
Quem conhece gosta,
quer ficar e recomenda
para os outros.
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Acesse o site cultura.coop.br


